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TroSkove voditelja mislimo racunati putem
standardne velicine jedini¢nih troskova. Osoba
koja ée biti voditelj ve¢ radi u udruzi i sukladno
Zakonu o doprinosima oslobodena je placanja
doprinosa (poslodavac koji zaposli osobu mladu
od 30 godina na neodredeno za tog je radnika
osloboden plac¢anja doprinosa na placu iduéih pet
godina). Na koji nacin da izraCunam jedinicni
trosak. Dijelim bruto 1 s 1720 ili ipak da koristim
bruto 2?

Kad se dobije jedini¢ni trosak po satu da li se pod
broj jedinica u Prijavni obrazac A upisuje broj
prosjecnih sati u jednom mjesecu?

Za izraCun troSkova osoblja po satu temeljem metode
standardne velic¢ine jedini¢nih troskova koriste se stvarno
nastali troSkovi plaée za referentno razdoblje. Za potrebe
ovog postupka bruto 2 iznos place koji se spominje u
Uputama za prijavitelje ukljucuje place, poreze, obavezne
doprinose, materijalna prava ako je primjenjivo te ostale
propisane troskove koji su ukljuceni u naknade za rad osoblja
zaposlenog na projektu na neodredeno i/ili odredeno
vrijeme, a koji proizlaze iz radnog prava. Svi ti troSkovi
isplaéeni u referentnom razdoblju od 12 uzastopnih mjeseci
koji prethode podnoseniju prijave dijele se s 1720. U proracun
projekta se pod broj jedinica upisuje broj sati za koje se
planira da ¢e osoba stvarno raditi za vrijeme provedbe
projekta.

Ukoliko se odlu¢imo za primjenu standardnih
veli¢ina za plaée voditelja i/ili koordinatora,
mozete li nas uputiti u sljedede:

1. Da li je zamjena koordinatora prihvatljiv troSak
i kako se dokazuje ukoliko se zamjena angazZira na
SC ugovor? Da li se moze primijeniti standardna
veli¢ina i na SC ugovore?

2. Da li se u sate rada na projektu pri izracunu
izdatka place na projektu ukljucuju bolovanja na
teret poslodavca i godisnji odmori? Ukoliko je
stvarni trosak place nizi od iznosa izdatka place na
projektu izraCunatog primjenom standardne
velicine, da li se razlika treba utvrditi i vratiti
donatoru ili je korisnik projekta slobodan njome
raspolagati sukladno zakonskim uvjetima? Prilaze
li se iSta drugo osim Timesheeta ZNS-u za izdatak
plaée na projektu izracunat primjenom
standardne veli€¢ine? Moraju li se prilagati JOPPD i
bankovni izvod za trosak potrazivanih placa pri
svakom ZNS-u ili samo u slucaju posebne
potrebe/kontrole?

3. U slucaju odabira standardnih velicina, ima li
koje tijelo hijerarhijski iznad PT2 moguénost uvida
u stvarne troskove, usporediti ih sa standardnima
te utvrditi razliku ili je takva kontrola ogranic¢ena
na utvrdivanje nastanka troska?

1. Metoda standardne veli¢ine jedini¢nih troskova se ne moze
primijeniti na ugovor o djelu redovitog studenta bududi takav
angazman radnika sukladno Uputama za prijavitelje ne spada
u izravan trosak osoblja. Sukladno tocki 8.4 Ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-
2020., ako se tijekom 24 mjeseca provedbe na funkciji za koju
su ugovorene vrijednosti standardnih veli¢ina jedini¢nih
troskova zamijeni osoba, vrijednost standardnih veli¢ina se ne
mijenja.

2. Za izracun troSkova osoblja po satu temeljem metode
standardne velic¢ine jedini¢nih troskova koriste se stvarno
nastali troskovi plade za referentno razdoblje koji ukljucuju
place, poreze, obavezne doprinose, materijalna prava ako je
primjenjivo te ostale propisane troSkove koji su ukljuceni u
naknade za rad osoblja zaposlenog na projektu na
neodredeno i/ili odredeno vrijeme, a koji proizlaze iz radnog
prava. PT2 ce za troSkove osoblja potraZzivanih standardnim
veli¢inama jedini¢nih troskova vrsiti samo provjeru evidencije
radnog vremena s detaljnim opisom aktivnosti te tijekom
provedbe neée provjeravati drugu dokaznu dokumentaciju.
TroSkovi potrazivani standardnim veliCinama jedini¢nih
troskova koji se utvrde kao prihvatljivi u odobrenim
zahtjevima za nadoknadom sredstava (ZNS) pripadaju
Korisniku.

3. Za potrebe ugovaranja standardnih veli¢ina jedini¢nih
troskova prijavitelj ¢e u fazi procjene prihvatljivosti izdataka
biti zatrazen da dostavi dokumente temeljem kojih je
izraCunat iznos troska osoblja po satu (platne liste ili u slucaju
novog zaposljavanja - cjelokupnu dokumentaciju iz koje je
vidljivo da se izratun temelji na relevantnom broju
zaposlenika slicnih kvalifikacija i opisa poslova). Nakon




potpisa ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, neée se
raditi usporedba stvarnih troskova s iznosima standardnih
veli¢ina jedini¢nih troskova.

Hoée li se u sklopu ovog natjeCaja odrzati i
informativna radionica u Zagrebu gdje je sjediste
vecine potencijalnih korisnika?

U sklopu Poziva ,Razvoj usluge osobne asistencije za osobe s
invaliditetom — faza 2“ planirano je odrzavanje dodatne info
radionice u Zagrebu u drugoj polovici rujna 2018. Sve
informacije o mjestu odrzavanja i nacinu prijave bit ce
pravovremeno objavljene na web stranicama:
https://strukturnifondovi.hr

www.esf.hr

http://mdomsp.gov.hr

Da li se smatra dvostrukim financiranjem slucaj
iznimno specificne situacije kada KOA koji prima
uslugu osobne asistencije na 4 sata putem
programa koje provodi MDOMSP, dodatno trazi
uslugu na jos 4 sata za vec postojece asistente
putem ESF faza II?

U navedenom slucaju ne bi se radilo o dvostrukom
financiranju buduéi bi udruga kao poslodavac s osobnim
asistentom sklopila ugovor o radu na puno radno vrijeme za
pruzanje usluge osobne asistencije tj. osobni asistent bi radio
puno radno vrijeme, a putem projekta financiranog iz ESF-a bi
se financirali troSkovi mjesecne naknade za rad osobnog
asistenta za polovicu ukupnog mjesec¢nog fonda sati rada.




