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OPERATIVNI PROGRAM 

„Učinkoviti ljudski potencijali” 2014. - 2020.  

ZAPOŠLJAVANJE 
 
SOCIJALNO UKLJUČIVANJE 
 
OBRAZOVANJE 
 
DOBRO UPRAVLJANJE 
 

Predstavljanje Poziva na dostavu projektnih prijedloga 

„Jačanje poslovanja 
 društvenih  

poduzetnika – faza I.” 
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Osnovni podaci o PDP-u 

• Otvoreni trajni Poziv 

• Alokacija: 100.010.000,00 HRK (Skupina 1: 26.010.000,00 HRK; 
Skupina 2: 74.000.000,00 HRK) 

• Minimalni i maksimalni iznos bespovratnih sredstava po 
projektu: 

 Skupina 1: 500.000,00-2.000.000,00 HRK 

 Skupina 2: 400.000,00-1.200.000,00 HRK 

• Trajanje PDP-a: 16-30 mjeseci 

• Instrumenti financiranja:  

Skupina 1: Državne potpore (GBER) i potpore male vrijednosti 
(de minimis) 

Skupina 2 – Potpore male vrijednosti (de minimis)  
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Opći cilj PDP-a „Jačanje poslovanja društvenih 
poduzetnika – faza I.”  

 

Ojačati kapacitete postojećih i 

novih društvenih 

poduzeća/društvenih 

poduzetnika. 
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Specifični ciljevi PDP-a 

Skupina 1 

• Unaprijediti znanja i vještine zaposlenika postojećih društvenih poduzeća/društvenih 
poduzetnika putem specijaliziranih oblika osposobljavanja i obrazovanja; 

• Stvoriti nova radna mjesta u postojećim društvenim poduzećima/društvenim poduzetnicima; 

• Podupirati poslovanje novih i postojećih društvenih poduzeća/društvenih poduzetnika; 

Skupina 2 

•  Stjecanje stručnih i poslovnih sposobnosti i vještina o društvenom poduzetništvu zaposlenika 
i nezaposlenih članova pravnog subjekta koji planira ili započeti ili transferirati poslovanje 
prema društveno-poduzetničkim principima; 

•  Podupirati poslovanje novih i postojećih društvenih poduzeća/društvenih poduzetnika; 

•  Povećati vidljivost društvenog poduzetništva putem informiranja javnosti i umrežavanja 
dionika.  



6/12/2019 

Ciljane skupine 

Skupina 1 

1. Društveni poduzetnici/ 

    društvena poduzeća 

2. Zaposlenici u društvenim 
poduzećima 

3. Nezaposlene osobe u 
nepovoljnom položaju i 

izrazito nepovoljnom 
položaju, sukladno definiciji 

iz Uredbe br. 651/2014 

4. Nezaposlene osobe s 
invaliditetom, sukladno 
definiciji iz Uredbe  br. 

651/2014 

Skupina 2 

- Trgovačka društva 

- Udruge 

- Zadruge 

- Zaposlenici    
Prijavitelja i ako je 
primjenjivo, Partnera 

- Nezaposleni, 
pripadnici ranjivih 
skupina (žene, hrvatski 
branitelji i stradalnici 
iz Domovinskog rata, 
osobe s invaliditetom i 
dr.) 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 1 

Ciljana skupina Dokazi (dokumenti) 

1. Nezaposlena osoba u nepovoljnom položaju je osoba: 

  

 NAPOMENA: za sve kategorije nezaposlenih osoba potrebno 

je dostaviti opći dokaz o nezaposlenosti kako je navedeno u 

stupcu desno, plus dokaze po kategorijama nezaposlenih 

navedenih pod a), b), c) ili d). 

 

Opći dokaz nezaposlenosti: 

1.  a) Ukoliko je u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

 – potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a  

ili;  

b) Ukoliko nije u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

– izjava osobe da nije redovit učenik ili student te da nema 

posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao  

  

2.  

- Elektronički zapis o radno-pravnom statusu ili Potvrda o 

radno-pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje (HZMO); 

 

(potrebno dostaviti dokumente pod točkama 1.a) ili b) i 2.) 

 

a) koja nije bila zaposlena s redovnom plaćom tijekom 

prethodnih 6 mjeseci; ili 

 

Opći dokaz nezaposlenosti (naveden iznad) iz kojeg je vidljiva 

nezaposlenost duža od 6 mjeseci. 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 
1 

Ciljana skupina Dokazi (dokumenti) 
b) koja je u dobi između 15 i 24 godine; ili Opći dokaz nezaposlenosti 

+ 

Preslika: 

1. važeće osobne iskaznice, ili 

2. putovnice ili  

3. rodnog lista. 

Potrebno je dostaviti jedan od tri navedena dokumenta. 

c) koja nije dovršila srednje obrazovanje ili 

strukovnu izobrazbu (Međunarodna standardna klasifikacija 

obrazovanja) ili koja je dovršila redovno obrazovanje prije manje od 

dvije godine, a još nije bila prvi put zaposlena s redovnom plaćom; ili 

Opći dokaz nezaposlenosti 
+ 
Elektronički zapis o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO), iz kojeg je vidljiva 
stvarna stručna sprema osobe. 

d) koja je starija od 50 godina; ili Opći dokaz nezaposlenosti 

+ 

1. Preslika važeće osobne iskaznice, ili 

2. putovnice, ili  

3. rodnog lista. 

Potrebno je dostaviti jedan od tri navedena dokumenta. 

e) koja pripada etničkoj manjini u državi članici i potreban joj je razvoj 

jezičnog profila, profila stručnog usavršavanja ili profila radnog 

iskustva da bi poboljšala izglede za pristup stalnom zaposlenju. 

Opći dokaz nezaposlenosti 

+ 

Dokument o pripadnosti nacionalnoj manjini:  

1. rodni list, ili 

2. izvadak iz registra birača, ili  

3. Ukoliko ne piše na rodnom listu, izjava osobe o pripadnosti  

nacionalnoj manjini. 

Potrebno je dostaviti jedan od tri navedena dokumenta. 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 1 

Ciljana skupina  Dokazi (dokumenti) 
Nezaposlena osoba u izrazito nepovoljnom položaju POSEBNA NAPOMENA: Za sve  pripadnike ciljane skupine 

koji dokazuju status OSOBE IZRAZITO U 

NEPOVOLJNOM POLOŽAJU pod točkama u nastavku a), 

b) OBAVEZNA je i dostava dokumenta kojim će dokazati da 

su i u statusu NEZAPOSLENE OSOBE i to na sljedeći 

način: 

1.  - Ukoliko je u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

 potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a iz koje je vidljiva 

nezaposlenost pripadnika ciljane skupine 

ili; 

- Ukoliko nije u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

 izjava osobe da nije redovit učenik ili student te da nema 

posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao i 

  

2.   

 Elektronički zapis o radno-pravnom statusu ili Potvrda o 

radno-pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

osiguranje (HZMO) 

  

(potrebno dostaviti dokumente pod točkama 1. i 2.) 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 1 

Ciljana skupina Dokazi (dokumenti) 
a) koja nije bila zaposlena s redovnom plaćom najmanje tijekom 
prethodna 24 mjeseca; ili 
  

1.  a) Ukoliko je u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 
 potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a iz koje je vidljiva 
nezaposlenost pripadnika ciljane skupine  
ili; 
b) Ukoliko nije u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 
 izjava osobe da nije redovit učenik ili student te da nema 
posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao  
  
2.  
 Elektronički zapis o radno-pravnom statusu ili Potvrda o 
radno-pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) 
  
(potrebno dostaviti dokumente pod točkama 1.a) ili b) i 2.) 

b) koja nije bila zaposlena s redovnom plaćom najmanje tijekom 
prethodnih 12 mjeseci, a pripada jednoj od kategorija b) do e) 
spomenutih u definiciji „nezaposlene osobe u nepovoljnom 
položaju“ 

Ista dokumentacija kako je propisano za nezaposlenu osobu u 
nepovoljnom položaju pod točkama od b) do e). 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 1 

Ciljana skupina Dokazi (dokumenti) 
Nezaposlena osoba s  invaliditetom je osoba: 

  

(a) koja je u skladu s nacionalnim pravom priznata kao radnik s 

invaliditetom; 

 Opći dokaz nezaposlenosti 
+ 
Izvod iz Hrvatskog registra osoba s invaliditetom kojeg vodi 
Hrvatski zavod za javno zdravstvo iz kojeg je vidljivo da je osoba 
evidentirana u navedenom registru te ispunjava uvjete iz članka 
4. Pravilnika o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih 
osoba s invaliditetom. 

(b) koja ima dugoročno fizičko, mentalno, intelektualno ili 

osjetilno oštećenje koje u međudjelovanju s raznim zaprekama 

može umanjiti puno i učinkovito sudjelovanje te osobe u 

radnom okruženju, ravnopravno s ostalim radnicima. 

Opći dokaz nezaposlenosti 
+ 
Izvod iz Hrvatskog registra osoba s invaliditetom kojeg vodi 
Hrvatski zavod za javno zdravstvo iz kojeg je vidljivo da je osoba 
evidentirana u navedenom registru te ispunjava uvjete iz članka 
4. Pravilnika o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih 
osoba s invaliditetom. 

Društveni poduzetnici/društvena poduzeća 1. Godišnje financijsko izvješće za prethodno financijsko 
razdoblje (GFI se predaje do 30.04. za prethodnu godinu); 

2. Odluka o upotrebi dobiti; 
3. Statut ili drugi osnivački akt iz kojeg je razvidno da Prijavitelj 

djeluje sukladno društveno-poduzetničkim principima. 

 

Potrebno je dostaviti sva tri navedena dokumenta. 

Zaposlenici u društvenim poduzećima Ugovor o radu 
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Dokazni materijal za ciljane skupine – Skupina 2  

Ciljana skupina Dokazi (dokumenti) 
 

Trgovačko društvo 

Izvadak iz odgovarajućeg registra iz kojeg je vidljiv upis u trajanju 

od najmanje 30 dana prije dana podnošenje prijave na Poziv te 

da obavlja registriranu djelatnost, odnosno ima sjedište ili 

registriranu poslovnu jedinicu ili registriranu podružnicu u 

Republici Hrvatskoj. 

Udruga Elektronički izvod iz Registra udruga RH 

Zadruga Izvod iz Evidencije zadruga i zadružnih saveza koju vodi 

Ministarstvo gospodarstva, poduzetništva i obrta. 

Nezaposlene osobe, pripadnici ranjivih skupina a) Ukoliko je u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

- potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a iz koje je vidljiva 
nezaposlenost pripadnika ciljane skupine 

ili; 

b) Ukoliko nije u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a: 

- Izjava osobe da nije redovit učenik ili student te da nema 
posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao. 

Potrebno je dostaviti dokument naveden pod a) ili b). 

Zaposlenik u organizaciji Prijavitelja i ako je primjenjivo, 

Partnera 

 

Ugovor o radu 
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Pokazatelji 9.v.1 

Šifra i naziv zajedničkih 

pokazatelja ostvarenja i 

pokazatelji rezultata (ako je 

primjenjivo) OP ULJP-a 

  

 Naziv pokazatelja 

  

 Opis pokazatelja 

  

 Skupina 

Prijavitelja/Aktivnost 

CO05 (zajednički pokazatelj 

ostvarenja za sudionike) 

zaposleni, uključujući 

samozaposlene  

Zaposlene osobe starije od 15 

godina koje rade za plaću, 

dobit ili obiteljski dobitak ili 

koje trenutno ne rade, ali 

imaju posao s kojeg su 

privremeno odsutne zbog 

primjerice bolesti, praznika, 

sudskog sporenja ili 

obrazovanja/osposobljavanja. 

Skupina 1/Aktivnosti u okviru 

Elementa2 

  

Skupina 2/ Aktivnosti u 

okviru Elementa 3 

SR207 (specifični pokazatelj 

(trenutačnih) rezultata za 

sudionike) 

društveni poduzetnici i 

zaposlenici društvenih 

poduzeća s unaprijeđenim 

vještinama u području 

obavljanja poslovne djelatnosti 

Sudionici operacije koji su 

nadogradili ili stekli nove 

formalne/neformalne 

kvalifikacije i/ili vještine 

izravno povezane s 

poslovanjem društvenih 

poduzeća (zaposlenici u 

društvenim poduzećima) 

Skupina 1/Aktivnost u okviru 

Elementa 2 

VAŽNO: Prijavitelji iz 

Skupine 1 koji odaberu  

Aktivnosti unutar Elementa 

2 su OBAVEZNI 

DEFINIRATI  doprinos 

navedenom pokazatelj u 

JEDNAKOJ BROJČANOJ 

VRIJEDNOSTI kao što su 

definirali doprinos CO05  
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Pokazatelji 9.v.1 (II.) 

Šifra i naziv zajedničkih 

pokazatelja ostvarenja i 

pokazatelji rezultata (ako je 

primjenjivo) OP ULJP-a 

  

 Naziv pokazatelja 

  

 Opis pokazatelja 

  

 Skupina Prijavitelja/Aktivnost 

CO01 (zajednički pokazatelj 

ostvarenja za sudionike) 

nezaposleni, uključujući dugotrajno 

nezaposlene 

Osobe bez posla, raspoložive za rad 

i aktivno traže posao. 

Skupina 1/Aktivnosti u okviru 

Elementa 3 

  

Skupina 2/ Aktivnosti u okviru 

Elemenata 3 i 4 

  

  

CO23 (zajednički pokazatelj 

ostvarenja za subjekte) 

broj mikropoduzeća te malih i 

srednjih poduzeća kojima je dana 

potpora (uključujući i zadružna 

poduzeća, poduzeća socijalne 

ekonomije) 

Mikro, mala ili srednja poduzeća i 

zadruge identificirane kao 

društveni poduzetnici koji primaju 

potporu ESF-a. (Prijavitelj, i ako je 

primjenjivo Partner) 

VAŽNO: Prijavitelji za obje 

Skupine su OBAVEZNI 

IZABRATI navedeni pokazatelj 

u projektnoj prijavi. 

  

Također, ukoliko Prijavitelj 

Skupine 1 u sklopu projektne 

prijave jedino odabire 

prihvatljive aktivnosti u okviru 

Elemenata 4 i/ili 5, oni su u 

prijavi dužni IZABRATI SAMO 

OVAJ pokazatelj. 

Pokazatelj ostvarenja Poziva broj održanih informativnih 

događanja za promociju društvenog 

poduzetništva 

Broj javnih događanja održanih s 

ciljem promocije i informiranja o 

društvenom poduzetništvu 

Skupina 2/ Aktivnosti u okviru 

Elementa 5 
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Prihvatljivi Prijavitelji za Skupinu 1 – I. dio 

 
Postojeća društvena poduzeća koja trebaju biti upisana u odgovarajući registar najmanje 
godinu dana prije dana podnošenja projektne prijave na Poziv (bez obzira na pravni oblik) 
koja ispunjavaju uvjete iz definicije poduzeća iz Uredbe o općem izuzeću (Prilog I., čl. 1) te 
ispunjavaju 3 kriterija definirana Strategijom razvoja društvenog poduzetništva u Republici 
Hrvatskoj za razdoblje 2015. do 2020.: 
 
1. Društveni poduzetnik obavlja djelatnost proizvodnje i prometa roba, pružanja usluga ili 

obavlja umjetničku djelatnost kojom se ostvaruje prihod na tržištu, te koja ima povoljan 
utjecaj na okoliš, doprinosi unaprjeđenju razvoja lokalne zajednice i društva u cjelini 
(kriterij br. 2 Strategije) 
 

Prijavitelj će ispunjavanje navedenog kriterija dokazati dostavom statuta ili drugog 
temeljnog akta i zadnjeg Godišnjeg financijskog izvještaja, iz kojeg je vidljivo kako Prijavitelj 
najmanje godinu dana djeluje kao društveni poduzetnik.   
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2. Društveni poduzetnik najmanje 75% godišnje dobiti, odnosno višak prihoda 

ostvaren obavljanjem svoje djelatnosti ulaže u ostvarivanje i razvoj ciljeva 
poslovanja, odnosno djelovanja (kriterij br. 4 Strategije)  

 Prijavitelj će ispunjavanje navedenog kriterija dokazati dostavom Odluke   o 
 upotrebi dobiti za prethodnu godinu. 
 
3. Republika Hrvatska, jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ili tijelo 

javne vlasti ne može biti isključivi osnivač društvenog poduzetnika (kriterij br. 6 
Strategije). 

 Prijavitelj će ispunjavanje navedenog kriterija dokazati dostavom 
 osnivačkog akta. 
 

VAŽNO: Prijavitelji Skupine 1 moraju ispunjavati i sve uvjete prihvatljivosti 
definirane u točki 2.1.2. Uputa za prijavitelje. 

 

Prihvatljivi Prijavitelji za Skupinu 1 – II. 
dio 
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Postojeći pravni subjekti koji svoje poslovanje žele transferirati na društveno 
poduzetništvo ili novoosnovani pravni subjekti koji žele započeti poslovanje 
prema društveno poduzetničkim principima (trgovačka društva, udruge ili 
zadruge), odnosno provedbom projekta planiraju obavljati gospodarsku 
djelatnost i postati društveni poduzetnici prema kriteriju br. 2. definiranom 
Strategijom razvoja društvenog poduzetništva u Republici Hrvatskoj za razdoblje 
od 2015. do 2020. godine: 

Društveni poduzetnik obavlja djelatnost proizvodnje i prometa roba, pružanja 
usluga ili obavlja umjetničku djelatnost kojom se ostvaruje prihod na tržištu, 
te koja ima povoljan utjecaj na okoliš, doprinosi unaprjeđenju razvoja lokalne 
zajednice i društva u cjelini. 

 

VAŽNO: Prijavitelji Skupine 2 moraju ispunjavati i sve uvjete prihvatljivosti 
definirane u točki 2.1.4. Uputa za prijavitelje. 

 

Prihvatljivi Prijavitelji za Skupinu 2 
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Prihvatljivi partneri 

• Skupina 1 

Partnerstvo nije dozvoljeno. 

• Skupina 2 
Partnerstvo je dozvoljeno. Uz Prijavitelja, projektno 
partnerstvo mogu činiti još najviše tri (3) Partnera. 

Prihvatljivi partneri: 

• pravne osobe privatnog prava – trgovačko društvo, udruga, 
zadruga, privatna ustanova, udruženja obrtnika, obrti, vjerske 
zajednice, pravna osoba Katoličke Crkve;  

• pravna osoba javnog prava – jedinice lokalne i područne 
(regionalne) samouprave, javne ustanove, ustanove koje 
pružaju socijalne usluge, a koje su upisane u Upisnik socijalne 
skrbi koji vodi Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i 
socijalnu politiku, komore; 

• poduzetničke potporne institucije, koje su uvrštene u 
Jedinstveni registar poduzetničke infrastrukture (razvojne 
agencije, poduzetnički centri, poslovni inkubatori, 
poduzetnički akceleratori, poslovni parkovi, znanstveno-
tehnološki parkovi, centri kompetencije). 

VAŽNO: Partneri moraju ispunjavati i sve uvjete 
prihvatljivosti definirane u točki 2.2.1. Uputa za prijavitelje. 
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Prihvatljive aktivnosti za Skupinu 1 

• 1. Upravljanje projektom i administracija; 

 

• 2. Jačanje kapaciteta zaposlenika postojećih 
društvenih poduzeća/društvenih poduzetnika 
kroz programe osposobljavanja i usavršavanja; 

 

• 3. Nova zapošljavanja  u postojećim društvenim 
poduzećima/društvenim poduzetnicima ; 

 

• 4. Sudjelovanje na sajmovima/izložbama; 

 

• 5. Razvoj i unapređenje poslovanja društvenih 
poduzeća/društvenih poduzetnika, uključujući 
razvoj proizvoda i usluga; 

 

• 6. Promidžba i vidljivost.  

 

VAŽNO! 

Uz obavezne aktivnosti pod 
brojevima 1 i 6, Prijavitelji 
Skupine 1 su obavezni  u svoju 
projektnu prijavu uključiti još 
barem jednu prihvatljivu 
projektnu aktivnost. 

VAŽNO! 

Aktivnosti pod brojevima 1 i 6 
te neizravni troškovi se 
obračunavaju sukladno 
pravilima o dodjeli potpora 
male vrijednosti (deminimis) 
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Dodjela državnih potpora sukladno Uredbi br. 
651/2014 

Potpore za savjetodavne usluge u 
korist MSP-ova  

(INTENZITET POTPORE DO 50% 
PRIHVATLJIVIH TROŠKOVA) 

Potpore za nadoknadu dodatnih 
troškova zapošljavanja radnika s 

invaliditetom 

(INTENZITET POTPORE DO 100% 
PRIHVATLJIVIH TROŠKOVA)  

Potpore MSP-ovima za 
sudjelovanje na sajmovima  

(INTENZITET POTPORE DO 50% 
PRIHVATLJIVIH TROŠKOVA) 

Potpore za zapošljavanje radnika 
s invaliditetom u obliku 

subvencija za plaće 

(INTENZITET POTPORE DO 75% 
PRIHVATLJIVIH TROŠKOVA)  

Potpore za zapošljavanje radnika 
u nepovoljnom položaju u obliku 

subvencija za plaće  

(INTENZITET POTPORE DO 50% 
PRIHVATLJIVIH TROŠKOVA) 

Potpore za usavršavanje 

(INTENZITET POTPORE DO 50%, 
DO MAX. 70%  PRIHVATLJIVIH 

TROŠKOVA)  
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Primjer proračuna za Skupinu 1 

AKTIVNOST UKUPAN IZNOS 

Upravljanje projektom i administracija 350.000,00 HRK 

Promidžba i vidljivost  150.000,00 HRK 

Jačanje kapaciteta zaposlenika postojećih 
društvenih poduzeća/društvenih 
poduzetnika kroz programe 
osposobljavanja i usavršavanja- 
Potpora za usavršavanje (50 %) 

200.000,00 HRK  

Novo zapošljavanje u DP-u - Potpora za 
zapošljavanje osobe s invaliditetom (75%) 

100.000,00 HRK 

UKUPAN IZNOS PROJEKTA UKUPAN IZNOS 
BESPOVRATNIH SREDSTAVA 

800.000,00 HRK 675.000,00 HRK 
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Aktivnost=potpora 
Element Potpora Ciljana skupina 

Jačanje kapaciteta zaposlenika 

postojećih društvenih 

poduzeća/društvenih 

poduzetnika kroz programe 

osposobljavanja i usavršavanja  

Potpore za usavršavanje 

  

  

Zaposlenici u društvenim 

poduzećima 

  

  

Nova zapošljavanja u postojećim 

društvenim 

poduzećima/društvenim 

poduzetnicima 

Potpore za zapošljavanje radnika u 

nepovoljnom položaju u obliku 

subvencije za plaće/ Potpore za 

zapošljavanje radnika s invaliditetom 

u obliku subvencije za plaće/ 

Potpore za nadoknadu dodatnih 

troškova zapošljavanja radnika s 

invaliditetom 

  

  

Osobe u nepovoljnom položaju i 

osobe s invaliditetom 

(novozaposlene osobe koje u 

projektnu aktivnost ulaze kao 

nezaposlene osobe) 

  

Sudjelovanje na sajmovima / 

izložbama 

Potpore  MSP-ovima za sudjelovanje 

na sajmovima 

Društveni poduzetnik/društveno 

poduzeće 

Razvoj i unapređenje poslovanja 

društvenih poduzeća/društvenih 

poduzetnika, razvoj proizvoda i 

usluga 

  

Potpore za savjetodavne usluge u 

korist MSP-ova 

  

Društveni poduzetnik/društveno 

poduzeće 
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Prihvatljive aktivnosti za Skupinu 2 

1. Upravljanje projektom i administracija; 

2. Priprema društveno-poduzetničkih aktivnosti - izrada poslovnih planova i/ili pravnih akata u cilju transformacije Korisnika u 

društveno poduzeće/društvenog poduzetnika (poslovni plan treba sadržavati sav sadržaj preporučenog poslovnog plana 

navedenog na mrežnim stranicama HAMAG BICRO-a.). 

3. Jačanje kapaciteta novih i postojećih pravnih subjekata i zaposlenika, te nezaposlenih članova Prijavitelja i ako je primjenjivo 

Partnera za provedbu društveno-poduzetničkih aktivnosti (prijenos dobre prakse putem seminara, radionica, studijskih putovanja 

u zemlji i inozemstvu (ali unutar Europske unije), izobrazba zaposlenika/nezaposlenih članova o poslovanju i razvoju društvenog 

poduzetništva te o proizvodima i uslugama na kojima se temelji poslovanje i razvoj,). 

4. Provedba društveno-poduzetničkih aktivnosti (obavljanje svih vrsta gospodarskih djelatnosti temeljeno na društveno 

poduzetničkim načelima koje obuhvaćaju i aktivnosti, mjere i programe namijenjene sprječavanju, prepoznavanju i rješavanju 

problema i poteškoća pojedinaca i obitelji te poboljšanju kvalitete njihovog života u zajednici, te ulaganje u nabavu opreme, 

sirovina i repromaterijala i/ili ulaganje u poslovni prostor u svrhu provođenja projektnih aktivnosti; marketinške aktivnosti vezane 

za proizvode i usluge proizvedene u sklopu projekta, novo zapošljavanje pripadnika ciljane skupine i/ili troškovi plaća zaposlenika 

Prijavitelja i ako je primjenjivo, Partnera na provedbi navedene aktivnosti za vrijeme trajanja projekta s naglaskom da ukupni 

troškovi njihovih plaća ne smiju biti veći od 50% ukupnog iznosa projekta). 

5. Aktivnosti širenja koncepta društvenog poduzetništva u Republici Hrvatskoj (marketinške aktivnosti vezane za proizvode i usluge 

proizvedene u sklopu projekta, organizacija i sudjelovanje na konferencijama o temama koje su relevantne za društveno 

poduzetništvo, organizacija i sudjelovanje na sajmovima/izložbama, umrežavanje dionika, zagovaračke aktivnosti o konceptu 

društvenog poduzetništva, sastanci s dionicima koji bi transformirali svoje poslovanje na koncept društvenog poduzetništvu, 

prijenos znanja između društvenih poduzetnika, informiranje o postojećim potpornim institucijama za poduzetnike). 

6. Promidžba i vidljivost.  
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Prihvatljive aktivnosti za Skupinu 2 – II. dio 

VAŽNO! 

Prijavitelj iz Skupine 2 dokazuje da je započeo 
aktivnost društvenog poduzetništva na način da do 
kraja provedbe projekta mora izdati račune za 
djelatnost koju obavlja kroz društveno poduzeće u 
minimalnom iznosu od 10% od ukupne vrijednosti 
projekta. Ukoliko Prijavitelj prethodno navedeno ne 
dokaže dostavom preslika izdanih računa i izvoda s 
računa korisnika na kojem su vidljive uplate po 
izdanim računima, isti se obvezuje izvršiti povrat 
iznosa od 10% od ukupnih prihvatljivih troškova 
projekta.  

Također, obavezna je dostava statuta ili drugog 
temeljnog akta do kraja provedbe projekta iz kojeg je 
razvidno da je Prijavitelj  u dokument uvrstio 
poslovanje prema društveno-poduzetničkim 
principima sukladno kriteriju br. 2. Strategije (za 
zadruge i udruge) / dostava ovjerene Odluke o 
upotrebi dobiti za prethodnu godinu ili drugi 
odgovarajući dokument kojim će Prijavitelj dokazati 
da višak prihoda ostvaren obavljanjem svoje 
djelatnosti, ulaže u ostvarivanje i razvoj ciljeva 
poslovanja u skladu s društveno-poduzetničkim 
načelima (za trgovačka društva) 

 

VAŽNO! 

Obavezno provođenje 
Aktivnosti pod brojevima 
1, 6 i 4 Provedba 
društveno-poduzetničkih 
aktivnosti    

 

 

VAŽNO! 

Troškovi plaća u sklopu 
Aktivnosti 4. predstavljaju 
TREĆU VRSTU TROŠKA, uz 
izravan trošak osoblja i 
ostale prihvatljive troškove 
(40% od izravnih troškova 
osoblja) 
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Dodjela potpora male vrijednosti (deminimis potpore) 
za Skupinu 2 

 Temeljeno na Uredbi br. 1407/2013 

 Sukladno Programu potpora male 
vrijednosti za jačanje poslovanja 
društvenih poduzetnika 

 Pojedinačni primatelj (Prijavitelj, 
odnosno svaki od projektnih 
Partnera) u razdoblju od tri 
uzastopne fiskalne godine može 
primiti najviše 200.000,00 eura 

 Prijavitelj, i ako je primjenjivo Partner, 
dužan je dostaviti i potvrdu/e o 
zaprimljenim de minimis sredstvima, 
koje je zaprimio u razdoblju od tri 
uzastopne fiskalne godine 

 U iznos dodijeljene potpore ulazi 
cjelokupni iznos bespovratnih 
sredstava dodijeljen po ovom 
Pozivu 

 Primateljem potpore smatra se 
Korisnik određene aktivnosti, 
odnosno Prijavitelj i ako je 
primjenjivo, Partner 

 Za Prijavitelje Skupine 1 
Aktivnosti pod brojevima 1 i 6 te 
neizravni troškovi se financiraju 
sukladno deminimis pravilu 
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Posebni uvjeti Ugovora 

 Propisuju financijske korekcije u za neostvarene ciljane 
vrijednosti pokazatelja (za obje Skupine Prijavitelja) 

 Propisuju prihvatljivost troškova i uvjete za upravljanje 
projektnom imovinom (primjenjivo na obje Skupine 
Prijavitelja) 

 Propisuju financijske korekcije za neostvarenje mjerljivog 
ishoda izdavanja računa u iznosu od 10% ukupne vrijednosti 
projekta (primjenjivo na Skupinu 2) 

 Propisuju limite za određene aktivnosti – poslovni planovi do 
10 tisuća kuna/ zapošljavanja do 50% ukupne vrijednosti 
projekta 

 Plaćanje u gotovini iznad 5.000,00 HRK je neprihvatljiv izdatak 
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Način podnošenja projektnog prijedloga 

 Projektni prijedlozi podnose se isključivo preporučenom poštanskom 
pošiljkom na sljedeću adresu:  

 Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva 

 Trg Marka Marulića 18 

 10000 Zagreb 

 Kod podnošenja projektnog prijedloga poštanskom pošiljkom na 
zaprimljenom paketu/omotnici moraju biti jasno i čitljivo naznačeni 
datum i vrijeme (sat i minute) slanja projektnog prijedloga. 

 Ukoliko kod podnošenja projektnog prijedloga poštanskom pošiljkom na 
paketu/omotnici nije zabilježen datum, takav projektni prijedlog se 
isključuje. 
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Novosti koje donosi ovaj PDP 

Državne potpore za Skupinu 1 –Za prihvatljive Prijavitelje iz Skupine 1, a sukladno predmetnoj Uredbi br. 
651/2014, aktivnosti će se financirati temeljem Programa dodjele državnih potpora za razvoj društvenog 
poduzetništva izrađenog od strane Ministarstva rada i mirovinskoga sustava – Prijavitelji imaju obavezu 
sufinanciranja aktivnosti, a intenzitet sufinanciranja ovisi o tipu potpore 

Dvije vrste potpora za Skupinu 1 – osim dodjele državnih potpora, Elementi Upravljanje projektom 
i administracija i Promidžba i vidljivost te neizravni troškovi obračunavaju se sukladno pravilima o 
dodjeli potpora male vrijednosti (deminimis potpore), a u skladu s Uredbom br. 1407/2013. 

Simplified Cost Options (SCO) ili Pojednostavljene troškovne opcije - ostali prihvatljivi troškovi 
projekta se obračunavaju fiksnom stopom u visini 40% prihvatljivih izravnih troškova osoblja  

Prijavitelj iz Skupine 2 dokazuje da je započeo aktivnost društvenog poduzetništva na način da do kraja 
provedbe projekta mora izdati račune za djelatnost koju obavlja kroz društveno poduzeće u minimalnom 
iznosu 10% od ukupne vrijednosti projekta (u suprotnom – financijska korekcija od 10% ukupnih 
prihvatljivih troškova). 
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Hvala na pažnji! 
 

Više informacija na webu: 

www.esf.hr 

www.strukturnifondovi.hr 

www.mrms.hr 

 

Za dodatne informacije pišite nam na: 

esf.info@mrms.hr 

 

http://www.esf.hr/
http://www.strukturnifondovi.hr/
http://www.mrms.hr/
mailto:esf.info@mrms.hr

