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Europski socijalni fond

Operativni program ,,Razvoj ljudskih potencijala“ 2007. — 2013.

Kratki saZetak poziva na dostavu projektnih prijedloga:

Jacanje kapaciteta ustanova za obrazovanje odraslih — faza ll

Broj poziva: HR.3.1.19
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Rok za podnosenje prijava: 20. travnja 2015. godine

Ulaganje u buduénost
Europska unija
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1. Cilj poziva
Opdi cilj ovog poziva na dostavu projektnog prijedloga je:

e poboljSanje relevantnosti i kvalitete obrazovne ponude ustanova za obrazovanje
odraslih te jacanje profesionalnih kapaciteta provoditelja obrazovanja odraslih kako bi
se postiglo povecanje konkurentnosti polaznika na trZistu rada.

Specifi¢ni ciljevi ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga su:

e razvoj standarda kvalifikacija i modernizacija postojecih i/ili razvoj novih obrazovnih
programa temeljenih na ishodima ucenja;

e uspostava trajnih oblika medusobne suradnje i suradnje s poslodavcima i lokalnim ili
regionalnim zajednicama s ciliem razmjene dobre prakse, potreba i uskladenosti
ponude i potraZnje za brZu i kvalitetniju zaposljivost;

e razvoj novih i jacanje postojec¢ih materijalnih i kadrovskih uvjeta za provodenje ucenja
temeljenog na kompetencijskim pristupu koje u srediste stavlja polaznike.

2. Ukupna raspoloziva sredstva

Za financiranje projekata u okviru ovog poziva na dostavu projektnih prijedloga raspoloziv je
iznos od 29.030.000,00 HRK. Financiranje je osigurano iz sredstava Europskog socijalnog
fonda, te iz sredstava Drzavnog prora¢una Republike Hrvatske.

Izvor sredstava UKUPNO (KN)

Namjenska sredstva EU — ESF (85 %) 24.675.500,00
Namjenska sredstva RH — (15 %) 4.354.500,00
UKUPNO (100%) 29.030.000,00

Najnizi iznos trazenih bespovratnih sredstava za financiranje projekta je 500.000,00 kuna, a
najvisi 1.500.000,00 kuna.
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Sufinanciranje projekta
Projekti se mogu sufinancirati u maksimalnom iznosu do 95% prihvatljivih troSkova.

Razlika od 5% izmedu ukupno prihvatljivih troskova projekta i iznosa trazenih bespovratnih
sredstava mora se osigurati iz vlastitih sredstava prijavitelja i/ili partnera i/ili iz sredstava koja
nisu dio proracuna Europske unije.

3. Prihvatljivi prijavitelji

Ustanove za obrazovanje odraslih?!

4. Prihvatljivi partneri

Partneri na projektu mogu biti:

e ustanove za obrazovanje odraslih;

e odgojno-obrazovne ustanove;

e udruge;

e zadruge;

e tijela drZavne uprave?;

e jedinice regionalne i lokalne samouprave;
e poslodavci;

e sindikati.

5. Prihvatljive aktivnosti

Prihvatljive projekte aktivnosti po sadrzajnim podrucjima su:
1. aktivnosti povezane s upravljanjem provedbom projekta
2. aktivnosti vezane uz sljedece:

Projekti moraju obavezno provoditi navedene aktivnosti:

e Razvojiizrada standarda kvalifikacija

! Sukladno ¢&lanku 16. Zakona o obrazovanju odraslih (NN 17/07)
2 |lzuzimaju se Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta i Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
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e Razvoj novih i/ili modernizaciju postojecih programa obrazovanja temeljenih na analizi
potreba lokalnog/regionalnog/nacionalnog trzista rada, ishodima ucenja i modernim
kombiniranim metodama rada u skladu s metodologijom i procedurama razvijenim
kroz HKO i sukladno dinamici provedbe HKO-a. Program mora dobiti pozitivno

misljenje ASOO-a te, po njemu, odobrenje za izvodenje od MZ0S-a.
e Provedba novih ili moderniziranih programa

Prijavitelji i/ili partneri moraju osigurati uspjesno i besplatno svladavanje programa
za minimalno jednu skupinu polaznika. Kod podnoSenja projektne prijave, ustanova
mora jasno definirati ciljanu skupinu polaznika.

e Uvodenje elemenata osiguranja kvalitete u ustanovama za obrazovanje odraslih

Prijavitelj i/ili partneri (ukoliko su u pitanju ustanove za obrazovanje odraslih) moraju
unaprijediti postojedi ili razviti novi sustav osiguranja kvalitete rada ustanove i
poduéavanja. Pri tome se trebaju voditi smjernicama za sustav osiguranja kvalitete3
kojeg je razvila Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, narocito u
dijelu samovrjednovanja rada ustanove.

e Unapredenje nastavnickih kompetencija u obrazovanju odraslih kroz razlicite
programe stru¢nog i kontinuiranog usavrsavanja u primjeni koncepta ishoda ucenja,
odnosno pravilnoj razradi ishoda ucenja, razvoja i primjene jasnih kriterija i postupaka
za ocjenjivanje i provjeru steCenih ishoda u€enja kao i osposobljavanje i usavrSavanje
za primjenu suvremenih metoda rada i novih tehnologija;

Uz obvezne, prijavitelj ¢e morati izabrati minimalno dvije izborne aktivnosti:

e Aktivnosti usmjerene na unaprjedivanje specificnih vjestina poucdavanja sukladno
potrebama odraslih polaznika kao i razvoj inovativnih nadina provodenja obrazovanja
i uenja odraslih (npr. uéenje na daljinu, vodeno ucenje).

e Razvoj i provedba mjera za povecanje broja polaznika koji upisuju i/ili zavrSavaju
obrazovanje (npr. razvoj informativnih i pripremnih tecajeva za povecéanje
informiranosti i razine ulaznih kompetencija, promidzbeni materijali, savjetodavna i
stru¢na pomo¢ polaznicima koji imaju poteskoée u postizanju predvidenih ishoda
ucenja).

3 Priruénik za samovrjednovanije



http://www.asoo.hr/UserDocsImages/Priru%C4%8Dnik%20za%20samovrjednovanje.pdf
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e Nabavljanje opreme i zrada nastavnih materijala ustanova za obrazovanje odraslih
(npr. udZbenika/prirucnika, e-priru¢nika i drugih medija za ucenje na daljinu) kao i
poticanje koristenja OER-a (Open Education Resources) i MOOC-ova (Massive Open
Online Course) kako bi se povecala relevantnost i atraktivnost ucenja.

e Aktivnosti usmjerene na razvoj modela te uspostavljanje partnerstava izmedu
ustanova za obrazovanje odraslih i poslodavaca te lokalnih dionika s ciljem ucéenja
polaznika u konkretnim radnim uvjetima te na primjerima dobre prakse ili
uspostavljanja odnosa u kojem ustanova s boljim kapacitetima pruza potporu ustanovi
slabijih kapaciteta, ili bilo kakve druge vrste suradnje.

e Aktivnosti vezane uz stjecanje i/ili unaprjedenje mentorskih i poduzetnickih vjestina za
samoposljavanje

e Studijski posjeti, radionice, seminari i konferencije u Hrvatskoj ili Europi koji su nuzni
za ostvarenje projektnih ciljeva

e Aktivnosti usmjerene na podizanje svjesnosti i promicanje obrazovanja odraslih i
cjelozivotnog ucenja (info-dani, seminari, okrugli stolovi, medijske kampanje itd.)

e Razvoj standarda zanimanja prema metodologiji i procedurama uspostavljenim kroz
HKO.

3. aktivnosti povezane s informiranjem javnosti i vidljivoscu .

Pored gore navedenih aktivnosti, prijavitelj moze osmisliti i dodatne aktivnosti.

6. Trajanje projekta i razdoblje financiranja

Planirano trajanje projekta je 12 mjeseci. Pocetak provedbe projekta pocinje danom sklapanja
ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

7. Podnosenje prijave
Rok za dostavu: 20. travnja 2015. do 16.00 sati

Adresa za dostavu:
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Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Organizacijska jedinica za upravljanje strukturnim instrumentima

Radnicka cesta 37b
10 000 Zagreb

U obzir ée se kao pravodobne uzimati prijave poslane postom kao preporucene posiljke koje
na dostavnici budu oznaene postanskim Zigom do ukljucivo 20. travnja 2015. godine. Osobno
dostavljene prijave uzet ée se u obzir kao pravodobne ako budu zaprimljene u urudZzbenom
20. travnja 2015. do 16.00 sati.

Prijavu je potrebno poslati ili dostaviti u zatvorenoj omotnici. Na vanjskoj strani omotnice
obvezno navesti:

a) broj i naziv poziva za dostavu projektnih prijava — HR.3.1.19, ,Ja¢anje kapaciteta
ustanova za obrazovanje odraslih — faza 11

b) naziviadresu prijavitelja

¢) naznaku »NE OTVARATI — PRIJAVA NA POZIV NA DOSTAVU PROJEKTNIH PRIJEDLOGA«

Prijava se smatra potpunom ukoliko sadrzZi sve prijavne obrasce i obvezne priloge kako je
zahtijevano u Pozivu na dostavu projektnog prijedloga i natje¢ajnoj dokumentaciji.
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8. Informacije i natjecajna dokumentacija

Pitanja postavljena elektronickom postom prijavitelj mozZze slati do najkasnije 14 kalendarskih
dana prije isteka roka na dostavu prijava na adresu esf@mzos.hr

Ministarstvo je duzno na pitanja odgovarati do najkasnije 7 kalendarskih dana prije isteka roka
za dostavu prijave.

U sluéaju da se poziv na dostavu projektnih prijedloga i natjecajna dokumentacija izmijene ili
dopune prije datuma zatvaranja natjecaja, prijavitelj ¢e biti pravovremeno obavijesten
najkasnije 7 radnih dana prije isteka roka za dostavu projektnih prijedloga.

Prijavitelj je obvezan postovati sve izmjene i dopune poziva na dostavu projektnih prijedloga i
natje¢ajne dokumentacije sukladno objavljenim uputama.
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