
Program Učinkoviti ljudski 
potencijali 2021 – 2027
EU FONDOVI 2021-2027- Nove prilike



Izrada i usvajanje PULJP 21-27

• Izrađen u okviru Radne skupine Solidarna Hrvatska

• Službeni nacrt podnesen Europskoj komisiji 16.07.2022.

• Tehničke dorade u suradnji s Europskom komisijom i članovima Radne 
skupine

• Europska komisija odobrila Program 11.10.2022.
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Alokacija i transfer u EFRR

• Inicijalna alokacija za ESF+ za HR: 1.982.570.912,00 EUR (EU) 

• Transfer iz ESF+ u EFRR: 49.000.000,00 EUR za nastavak 
deinstitucionalizacije i transformacije sustava socijalne skrbi i 
osiguravanja regionalne ravnomjernosti i dostupnosti usluga

• Alokacija ESF+ programa:

1.933.570.912 EUR (EU)

2.267.966.164 EUR (EU + nacionalno)
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Kontekst programiranja 
• Politike zapošljavanja, obrazovanja i socijalnih tema – sve

važnije na EU razini
• direktna veza između životnih uvjeta europskih građana, tržišta
rada koji dobro funkcionira i sustava socijalnih prava s
kapacitetom Europe da bude važan akter na globalnom tržištu i
njezine visoke produktivnosti
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Hrvatski ciljevi - Europski stup socijalnih prava

Populacije 20 do 64
u zaposlenosti do 2030.

Najmanje

75% 

Najmanje 

55% 

odraslih sudjeluje u 
osposobljavanju do 2030.

osoba manje u riziku od siromaštva i 
socijalne isključenosti do 2030.

Najmanje 

298,000

Europski socijalni fond + - osnovni alat za postizanje razvojnih ciljeva do 2030.



Program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

1. Inkluzivno 
tržište rada i 
poticanje 
zapošljavanja

487.240.000 EUR

a. Poboljšanje 
pristupa 
zapošljavanju 

b. Modernizacija 
tržišta rada

2. Obrazovanje i 
cjeloživotno 
učenje

601.120.000 EUR

e. Kvalitetno 
obrazovanje i 
osposobljavanje

f. Pristup obrazovanju 
i osposobljavanju

g. Cjeloživotno učenje 

3. Socijalno 
uključivanje

618.800.000 EUR

h. Aktivno uključivanje 
radi promicanja 
jednakih mogućnosti

i. Integracija 
migranata 

j. Integracija 
marginaliziranih 
skupina npr. Romi

k. Pristup socijalnim i 
zdravstvenim 
uslugama

4. Zdravstvo

83.200.000 EUR

k. Pristup socijalnim i 
zdravstvenim 
uslugama

5. Zapošljavanje 
mladih

382.169.414 EUR

a. Poboljšanje 
pristupa 
zapošljavanju 

f. Pristup obrazovanju 
i osposobljavanju

6. Socijalne 
inovacije

20.556.751 EUR

j. Integracija 
marginaliziranih 
skupina npr. Romi

k. Pristup socijalnim i 
zdravstvenim 
uslugama

7. Materijalna 
deprivacija

74.880.000 EUR

m. Suzbijanje 
materijalne oskudice

Jačanje kapaciteta OCD i socijalnih partnera (horizontalno) – 64 milijuna EUR



Tematske koncentracije

Tematska koncentracija Utvrđeno Uredbom o ESF+ Planirano kroz PULJP 21-27

Socijalna uključenost minimalno 25% 30,86%

Potpora najpotrebitijima (ex-FEAD) minimalno 3% 3,49%

Zapošljavanje mladih minimalno 12,5% 16,80%

Suzbijanje siromaštva djece minimalno 5% 12,17%

Izgradnja kapaciteta socijalnih 
partnera i OCD

odgovarajući iznos 2,93%
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Inkluzivno tržište rada i 
poticanje zapošljavanja

Prioritet 1.

Specifični ciljevi a) i b)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 1.
Alokacija Prioriteta 1.  487.240.000,00 EUR (EU + nacionalno sufinanciranje)

• MAPZ za starije od 30 godina s posebnim naglaskom na skupine koje su ranjive na tržištu rada
• potpore za zapošljavanje, pripravništvo i samozapošljavanje (257M EUR)
• obrazovne mjere HZZ-a i prelazak na sustav vaučera za zaposlene i nezaposlene (70M EUR)

• Financijski instrumenti - mikro i mala poduzeća s naglaskom na društvena poduzeća (50M EUR)

• Podrška društvenom poduzetništvu (12M EUR)

• Aktivacija žena na tržištu rada (18M EUR)

• Modernizacija institucija na tržištu rada (51,5M EUR)

• Jačanje kapaciteta socijalnih partnera (10M EUR)
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Obrazovanje i 
cjeloživotno učenje

Prioritet 2.

Specifični ciljevi e), f) i g)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 2.

Alokacija Prioriteta 2. 601.120.000,00 EUR (EU + nacionalno sufinanciranje)

• Povećanje kvalitete i veći obuhvati sudjelovanja u RPOO posebno ranjivih skupina djece 
(63,8M EUR)

• Optimizacija i implementacija CDŠ (60M EUR)

• Pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici (136M EUR)

• Jačanje strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (114M EUR)

• Jačanje kvalitete visokog obrazovanja (51,3M EUR)

• Jačanje obrazovanja odraslih (34M EUR)

• Sistemsko osnaživanje obrazovnog sustava (108,9M eura)

• Jačanje kapaciteta OCD-ova za promociju STEM (10M EUR)
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Socijalno uključivanje

Prioritet 3.

Specifični ciljevi h), i), j) i k)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 3.
Alokacija Prioriteta 3. 618.800.000,00 EUR (EU + nacionalno sufinanciranje)

• Deinstitucionalizacija i usluge u zajednici (240M EUR)

• Zaželi – izvaninstitucionalna usluga u okviru dugotrajne skrbi (130M EUR)

• Jačanje sustava za socijalno uključivanje i socijalnu skrb (33,5M EUR)

• Sudjelovanje djece u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti u izvanškolskim aktivnostima i pomoć u učenju (40,5M 
EUR)

• Socijalno uključivanje kroz kulturu, sport i turizam (60M EUR)

• Podrška žrtvama i razvoj sustava prevencije nasilja u obitelji, seksualnog nasilja i uznemiravanja (13M EUR)

• Suzbijanje diskriminacije (12M EUR)

• Veteranski centri i usluge za braniteljsko-stradalničku populaciju (30M EUR)

• Integracija marginaliziranih skupina - Romi, državljani trećih zemalja (18M EUR)

• Jačanje kapaciteta OCD-a za socijalno uključivanje (37M EUR)
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Zdravstvo

Prioritet 4.

Specifični cilj k)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 4.

Alokacija Prioriteta 4.  83.200.000,00 EUR (EU + nacionalno sufinanciranje)

• Specijalizacije i usavršavanja (44M EUR)
• specijalističko doktora medicine u deficitarnim specijalizacijama u 

primarnoj zdravstvenoj zaštiti
• stručno usavršavanje medicinskih sestara (npr. u području njege u kući)
• specijalistička i stručna usavršavanja magistara farmacije
• stručna i cjeloživotna usavršavanja zdravstvenih radnika i ostalih 

djelatnika u zdravstvu

• Zdravstvena pismenost i prevencija bolesti (17,5M EUR)

• Integracija i razvoj dugotrajne skrbi (18,5M EUR)
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Zapošljavanje mladih

Prioritet 5. 

Specifični ciljevi a) i f)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 5.

Alokacija Prioriteta 5. 382.169.414,00 EUR (EU + nacionalno sufinanciranje)

• MAPZ za mlade do 30 godina

Potpore za zapošljavanje, potpore za pripravništvo i 
samozapošljavanje (153M EUR)

Obrazovne mjera HZZ-a i prelazak na sustav vaučera za zaposlene i 
nezaposlene (70M EUR)

• ALMA program prekogranične mobilnosti (10,5M EUR)

• Aktivacija mladih (8 milijuna eura)

• Studentske stipendije i stručna praksa u visokom obrazovanju (119M EUR)

• Jačanje kapaciteta OCD-a za zapošljavanje mladih (7M EUR)

17



Socijalne inovacije

Prioritet 6.

Specifični ciljevi j) i k)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 6.

Alokacija Prioriteta 6. 20.556.751,00 EUR (EU + nacionalno 
sufinanciranje)

• Inovativne izvaninstitucionalne socijalne usluge – dodatna 
podrška procesu deinstitucionalizacije i prevencije 
institucionalizacije (9,8M EUR)

• Uspostava pet funkcionalnih centara za rad u lokalnim 
zajednicama s većinski romskim stanovništvom (10M EUR)
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Materijalna deprivacija

Prioritet 7.

Specifični cilj m)
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Ključne aktivnosti u Prioritetu 7. 

Alokacija Prioriteta 7. 74.880.000,00 EUR (EU + nacionalno 
sufinanciranje)

• Podjela hrane i osnovne materijalne pomoći - nabava, prijevoz, 
skladištenje i podjela, te prikupljanje, prijevoz, skladištenje i 
podjela donirane hrane za osobnu uporabu (37M EUR)

• Podjela školskih obroka za djecu koja žive u siromaštvu ili su u 
riziku od siromaštva (35M EUR)

• Pružanje popratnih mjera osnaživanjem najpotrebitijih osoba i 
podupiranjem njihova socijalnog uključivanja
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Kontakti

Upravljačko tijelo za ESF+

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

www.esf.hr

info@esf.hr
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