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STATUS PROVEDBE ESF 
2020.

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 

2027.

TRŽIŠTE RADA I 

ALOKACIJA       

UGOVORENO

PLAĆENO

14,4 MRD KN

16,6 MRD KN

9,2 MRD KN

116%

64%

REACT EU 4 MRD KN

Ukupni broj projekata - 2 965



STATUS PROVEDBE ESF 
2014.-2020.

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 

2027.

ALOKACIJA

OBRAZOVANJE ITRŽIŠTE RADA I 

MJERE AKTIVNE POLITIKE ZAPOŠLJAVANJA

Ukupno ugovorena vrijednost: oko 5,6 milijarde kuna

Više od 90.000 nezaposlenih osoba (uključujući mlade) obuhvaćeno mjerama aktivne politike
zapošljavanja

Više od 114.000 radnika čija su radna mjesta očuvana u COVID krizi

ZAŽELI- PROGRAM ZAPOŠLJAVANJA ŽENA

Ukupna ugovorena vrijednost: 1,8 milijardi kuna, 749 ugovora

Ukupno zaposleno 14 353 žene koje skrbe o 78.799 starijih i/ili nemoćnih osoba



STATUS PROVEDBE ESF 
2014.-2020.

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 

2027.

OBRAZOVANJE I

TRŽIŠTE RADA I 
SOCIJALNO 

UKLJUČIVANJE

OSIGURAVANJE POMOĆNIKA U NASTAVI UČENICIMA S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU 
Ukupna ugovorena vrijednost:  511 milijuna kuna, 140 ugovora

Višegodišnje financiranje od početka provedbe ESF programa

Zaposleno 6.000 pomoćnika u nastavi za više od 9.000 učenika s teškoćama

RAZVOJ KAPACITETA ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUŠTVA I SOCIJALNIH PARTNERA

Ukupna ugovorena vrijednost: 530 milijuna kuna

Više od 1 800 OCD-ova sudjeluje u aktivnostima izgradnje kapaciteta

JAČANJE KAPACITETA JAVNE UPRAVE KROZ ULAGANJE U LJUDSKE RESURSE I DIGITALIZACIJU PROCESA

Ukupna ugovorena vrijednost: 637,9 milijuna kuna



STATUS PROVEDBE ESF 
2014.-2020.

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 

2027.

ALOKACIJ I GLAVNI GLAVNE 

Uredbom o uspostavi ESF+ objedinjeni su Europski socijalni fond, Inicijativa za zapošljavanje mladih, 
Fond europske pomoći za najpotrebitije (FEAD) i Program za zapošljavanje i socijalne inovacije (EaSI)

13 SPECIFIČNIH CILJEVA ESF+

a. Poboljšanje pristupa zapošljavanju 
b. Modernizacija tržišta rada

c. Rodno uravnoteženo sudjelovanje na tržištu rada
d. Promicanje prilagodbe radnika, poduzeća i poduzetnika

e. Kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje
f. Pristup obrazovanju i osposobljavanju

g. Cjeloživotno učenje 
h. Aktivno uključivanje radi promicanja jednakih mogućnosti

i. Integracija migranata 
j. Integracija marginaliziranih skupina

k. Pristup socijalnim i zdravstvenim uslugama
l. Socijalna integracija osoba u riziku od siromaštva

m. Suzbijanje materijalne oskudice

EUROPSKI STUP 
SOCIJALNIH PRAVA

20 načela

3 osnovna područja

Jednake mogućnosti i 
ravnopravan pristup tržištu 

rada

Pravični uvjeti rada 

Socijalna zaštita i uključenost



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ESF+

ALOKACIJE I GLAVNI GLAVNE 

ALOKACIJA 
1.883.570.912 EUR

2.207.966.996 EUR (s HR udio)

TEMATSKE KONCENTRACIJE

Socijalno uključivanje - 25%
Zapošljavanje mladih - 12,5%
Materijalna deprivacija - 3%
Dječje siromaštvo - 5%
Socijalne inovacije - najviše 5%



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I 
TEMATSKE 

KONCENTRACIJE

GLAVNI GLAVNE 

OSAM PRIORITETA

Inkluzivno tržište rada i poticanje 
zapošljavanja

Obrazovanje i cjeloživotno učenje
Socijalno uključivanje

Zdravstvo
Zapošljavanje mladih

Dječje siromaštvo
Socijalne inovacije

Materijalna deprivacija

GLAVNI CILJEVI ULAGANJA

Ojačati ekonomiju i društvo postizanjem više razine
zaposlenosti i aktivnosti, kvalitetnog i dostupnog
obrazovanja povezanog s tržištem rada, snažnog sustava
socijalne zaštite te kvalitetnih i dostupnih zdravstvenih
usluga



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I 

PRIORITETI

GLAVNI GLAVNE 

GLAVNI RAZVOJNI IZAZOVI

OBRAZOVANJE I 
CJELOŽIVOTNO UČENJE

• Regionalne razlike u 
obuhvatu djece 

• Ispodprosječni rezultati 
učenika u pismenosti

• Niska razina 
sudjelovanja u 
cjeloživotnom učenju

• Ograničena znanstvena 
produktivnost

SOCIJALNO 
UKLJUČIVANJE

• Visoki udio osoba u riziku 
od siromaštva i/ili 
socijalne isključenosti

• Segregacija pojedinih 
ranjivih skupina kroz 
institucionalnu skrb 

• Regionalna 
neravnomjernost, 
nedostatnost i 
nepriuštivost usluga u 
zajednici

ZDRAVSTVO

• Neujednačen pristup 
zdravstvenoj zaštiti

• Visok pobol od 
kroničnih nezaraznih 
bolesti, niska 
svjesnost o važnosti 
prevencije

• Nerazvijena 
dugotrajna 
izvanbolnička skrb 

Temeljni dokumenti - Izvješća i preporuke za Hrvatsku u okviru Europskog semestra, Nacionalna razvojna strategija 
Republike Hrvatske do 2030. 

TRŽIŠTE RADA

• Niska zaposlenost i 
aktivnost

• Neusklađenost 
vještina radne snage 
i potreba tržišta 
rada

• Značajne regionalne 
razlike u 
sudjelovanju na 
tržištu rada

• Neprijavljeni rad



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I 

GLAVNI 
RAZVOJNI 

IZAZOVI
GLAVNE 

PREDLOŽENE AKTIVNOSTI - ODGOVOR NA UTVRĐENE IZAZOVE  

OBRAZOVANJE I 
CJELOŽIVOTNO UČENJE

• Cjelodnevna nastava
• Pomoćnici u nastavi 
• Razvoj RCK u strukovnom 

obrazovanju
• Digitalizacija i 

internacionalizacija 
visokog obrazovanje

• Razvoj sustava 
obrazovanja odraslih

• Poticanje mobilnosti 
mladih istraživača

SOCIJALNO 
UKLJUČIVANJE

• Nastavak 
deinstitucionalizacije

• Ujednačavanje dostupnosti 
socijalnih usluga i usluge 
pomoći u kući kroz program 
Zaželi

• Podrška korisnicima koji 
izlaze iz skrbi 

• Mjere za braniteljsko-
stradalničku populaciji 

• Aktivno uključivanje 
nezaposlenih pripadnika 
ranjivih skupina

• Integracija Roma, azilanata i 
državljana trećih zemalja

ZDRAVSTVO

• Smanjenje neujednačene 
dostupnosti

• Specijalistička 
usavršavanja s ciljem 
unaprjeđenja integrirane 
zdravstvene skrbi 

• Javnozdravstvene 
kampanje i programi 

• Mobilni timovi za zaštitu 
mentalnog zdravlja

• Nastavak razvoja usluga 
e-zdravstva

TRŽIŠTE RADA

• Daljnja provedba 

MAPZ i mjera 

aktivacije, posebno za 

mlade

• Usklađivanje ponude i 

potražnje na tržištu 

rada

• Jačanje sustava 

profesionalnog 

usmjeravanja

• Poticanje društvenog 

poduzetništva i LPZ



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I GLAVNI 

GLAVNE 
PREDLOŽENE 
AKTIVNOSTI

PREDLOŽENE AKTIVNOSTI - ODGOVOR NA UTVRĐENE IZAZOVE  

DJECA U RIZIKU OD 
SIROMAŠTVA I SOCIJALNE 

ISKLJUČENOSTI

• Integrirani pristup 
koordinirano djelovanje 
zdravstvenog, odgojno-
obrazovnog i sustava 
socijalne skrbi 

• Smanjenje ranog 
napuštanje školovanja 

• Sudjelovanje u 
aktivnostima za cjelovit 
razvoj (sport, kultura, 
strani jezici, digitalne 
vještine)

SOCIJALNE INOVACIJE

• Razvoj novih oblika 
poslovanja 

• Izrada programa majstorske 
škole

• Usklađivanje sa zelenom i 
digitalnom tranzicijom

• Uspostava centara za rad u 
lokalnim zajednicama s 
većinskim romskim 
stanovništvom

• Razvoj inovativnih usluga za 
prevenciju 
institucionalizacije i 
uključivanja socijalno 
osjetljivih skupina u život 
zajednice

MATERIJALNA 
DEPRIVACIJA

• Podjela hrane, 
donirane hrane i 
osnovne materijalne 
pomoći (nabava, 
prikupljanje, prijevoz, 
skladištenje i podjela) 
s ciljem suzbijanja 
materijalne oskudice

• Podjela školskog 
obroka za djecu koja 
žive u siromaštvu ili su 
u riziku od siromaštva

ZAPOŠLJAVANJE MLADIH

• Jačanje sustava mapiranja, 

praćenja, aktivnog 

zapošljavanja NEET osoba 

• Razvoj integriranih usluga

• Stipendiranje učenika u 

deficitarnim zanimanjima

• Promocija i poticanje 

stvaranja poduzetničke 

kulture u obrazovnim 

institucijama



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I GLAVNI 

GLAVNE 
PREDLOŽENE 
AKTIVNOSTI

RADNA SKUPINA SOLIDARNA HRVATSKA

• Za ostvarenje Cilja politike 4. osnovana Radna skupina Solidarna Hrvatska
• Supredsjedanje - MROSP (ESF+) i MRRFEU (EFRR)
• Nositelji izrade sadržaja za ESF+: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo hrvatskih
branitelja, Ministarstvo kulture i medija, Ministarstvo turizma i sporta

• Članovi: tijela javne i državne uprave, tijela JLP(R)S, gospodarski i socijalni partneri, OCD,
znanstveno istraživačka zajednica, regionalni koordinatori, tijela odgovorna za promicanje
socijalne uključenosti, temeljnih prava, prava osoba s invaliditetom

DALJNJE AKTIVNOSTI

• Prvi nacrt OPULJP 2021. – 2027. u srpnju 2021. poslan u Europsku komisiju
• Nastavak aktivnosti na unaprjeđenju sadržaja OPULJP 2021.-2027.
• Komplementarnost s ulaganjima iz drugih fondova
• Tematski sastanci s nositeljima izrade sadržaja, Europskom komisijom (DG EMPL), socijalnim

partnerima, organizacijama civilnog društva



STATUS PROVEDBE ESF 

EUROPSKI SOCIJALNI 
FOND PLUS 
2021.-2027.

ALOKACIJ I GLAVNI GLAVNE 

Zahvaljujemo na pažnji! 


