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SADRZAJ

Novo programsko razdoblje 2021.-2027.

*  Okvir za programiranje i&

* Radna skupina Solidarna Hrvatska

@

*  Struktura

Europski socijalni fond plus:

* OP ,Ucinkoviti ljudski potencijali 2021. - 2027.”

*  Europski stup socijalnih prava, specificni ciljevi i horizontalna nacela
* Alokacija

Definirane aktivnosti, pokazatelji i ciljne skupine:

*  Prioriteti Trziste rada i Zaposljavanje mladih
*  Prioritet Obrazovanje i cjelozivotno ucenje
*  Prioriteti Socijalno ukljucivanje, Djecje siromastvo i Materijalna deprivacija

. Prioritet Zdravstvo




Novo programsko razdoblje 2021.-2027.

Programiranje je zapocelo predstavljanjem lzvjeséa za Hrvatsku za 2019. godinu (dodatak D) pocetkom ozujka
2019. godine.

EK u Dodatku D za svaki od pet politickih ciljeva (za ESF+ je relevantan 4. cilj politike) definira
podrucja/aktivnosti za koje je potrebno planirati ulaganja.

ZA ESF+ (Europa s naglasenijom socijalnom komponentom):
* poboljsanje pristupa zaposlenju za sve traZitelje posla i predvidanja potreba za vjeStinama;
* poboljsanje kvalitete, ucinkovitosti i relevantnosti obrazovanja i osposobljavanja za trzZiste rada;
* poticanje aktivne uklju€enosti u cilju promicanja jednakih mogucnosti i rjeSavanja problema materijalne oskudice;
* poboljsanje dostupnosti, uinkovitosti i stabilnosti pruzanja usluga zdravstvene i dugotrajne skrbi.



Novo programsko razdoblje 2021.-2027.

Okvir za programiranje

* Nacionalna razvojna strategija RH do 2030. - Krovni strateski dokument - okvir za razvoj
Hrvatske do 2030. usvojena 5. veljace 2021.

* Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
* Razvojni smjer 2. JaCanje otpornosti na krize
* Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija

* Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj




Novo programsko razdoblje 2021.-2027.

Okvir za programiranje
e 5.11.2020. VRH usvojila strukturu novih operativnih programa za 2021.-2027.
* OP Konkurentnost i kohezija (MRRFEU)- EFRR, KF

* OP Ucinkoviti ljudski potencijali (MROSP)- ESF+

* Integrirani teritorijalni program (MRRFEU)- EFRR, KF, FPT




Novo programsko razdoblje 2021.-2027.

U prosincu 2020. godine formirane su radne skupine za programiranje. Za ESF+ je relevantna Radna
skupina Solidarna Hrvatska

Radna skupina Solidarna Hrvatska

U okviru ove RS programiraju se aktivnosti za ulaganja iz ESF+ i EFRR
Predsjedanje radnom skupinom zajednicki obavljaju tehnicka tajnistva u MROSP (ESF+) i MRRFEU (EFRR)
Za ESF+ je odredeno pet nositelja izrade sadrzaja: MROSP, MZO, MIZ, MHB i MKM

Aktivnosti RS usmjerene su na izradu Operativnog programa ,,Ucinkoviti ljudski potencijali 2021. - 2027.” -
plansko-programski dokument kojim su definirane prioritetne osi, investicijski prioriteti i specificni ciljevi koji
propisuju prihvatljive aktivnosti za financiranje iz ESF+

Clanstvo u radnoj skupini; tijela javne i drzavne uprave, tijela jedinica lokalne i regionalne uprave, gospodarski i
socijalni partneri, OCD, znanstveno istrazivacka zajednica, regionalni koordinatori, tijela odgovorna za
promicanje socijalne uklju¢enosti, temeljnih prava, prava osoba s invaliditetom



Novo programsko razdoblje 2021.-2027.




Europski socijalni fond plus
ESF+

Specificni ciljevi

Horizontalna

Europski v
nacela

stup
socijalnih i. PoboljSanje pristupa zaposljavanju za sve trazitelje posla
prava ii. Modernizacija trzista rada
iii. Sudjelovanje zena na trziStu rada, uskladivanje poslovnog i
20 nacela pr?vatnogﬂiivota, briga o djeci, rz?dno.okruienje, .
3 osnovna podrugja: prilagodljivost promjenama, aktivno i zdravo starenje
1. jednake Kvalitetno obrazovanje i osposobljavanje
moguénosti i . Sustavi obrazovanja i osposobljavanja
ravnopravan o o Ve v .
oristup triiétu . Cjelozivotno ucenje Jednake
L ii. Aktivno ukljuéivanje mogucnosti
praviéni uvjeti . Integracija migranata i marginaliziranih skupina npr. Romi;
rada Pristup uslugama i socijalnoj zastiti; zdravstveni sustavi i
. socijalna zadtita i dugotrajna skrb
uklju¢enost . . . > 0. . o gc - v a . q
Osobe u riziku od siromastva uklju€ujuéi najugrozenije i Ne-
djecu diskriminacija
Adresiranje materijalne deprivacije i popratnih mjera

Rodna pitanja




USPOREDBA 14-201 21-27

ESF, IZM i FEAD kao zasebni instrumenti ESF+

Stopa sufinanciranja 85% Stopa sufinanciranja 85%

N+3 pravilo N+3 pravilo (do kraja 2029.)

Predfinanciranje inicijalno i godiSnje Predfinanciranje 6*0,5%

Tematski ciljevi (8, 9, 10 i 11)/Investicijski prioriteti Cilj politike (4.)/Specifi¢ni ciljevi

Zaposljavanje, socijalno ukljucivanje, obrazovanije, Zaposljavanje, socijalno ukljucivanje, obrazovanje i zdravstvo

zdravstvo, javna uprava i civilno drustvo Civilno drustvo horizontalno

Ex-ante uvjeti Uvjeti koji omogucavaju provedbu (ENC)
Zaposljavanje mladih

Tematska koncentracija (60% za 5 najvecih IP) Socijalno ukljucivanje (djecje siromastvo)
FEAD

Pokazatelji (output i result) Pokazatelji (output i result), ali smanjen broj

Alokacija 1,758 milijardi EUR (2018.)

el 1/ees el BUR 2, 19 D17ER2) Alokacija 1,983 milijardi EUR (tekuce cijene)

Mogucénost posebnog prioriteta za socijalne inovacije
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Europski socijalni fond plus
ESF+

OP ,Ucinkoviti ljudski potencijali 2021. - 2027.”
* Trenutni nacrt OPULJP-a sadrzi devet prioriteta:
Trziste rada

Obrazovanje i cjelozivotno ucenje

Socijalno ukljucivanje

Zdravstvo

Zaposljavanje mladih

Materijalna deprivacija

Djecje siromastvo

Socijalne inovacije
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Tehni¢ka pomo¢




Europski socijalni fond plus
ESF+

Alokacija

* Ukupna alokacija iznosi 1.982.570.912,00 EUR

* Za pojedine prioritete odredeni su iznosi tematske koncentracije
Socijalno ukljucivanje — 25%

Zaposljavanje mladih —12,5%

Materijalna deprivacija— 3%

Djecje siromastvo — 5%

Socijalne inovacije — max 5%
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Tehnicka pomoé — max 4%




Definirane aktivnosti, pokazatelji i ciljne skupine

ESF+: Prioriteti TrZiste rada i Zaposljavanje mladih

Nositelj izrade sadrzaja: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (MROSP)
Trziste rada:

* Mjere aktivne politike zaposljavanja i Mjere aktivacije na trzistu rada

* Poticanje poslovanja drustvenih poduzetnika

* Podrska lokalnim partnerstvima za zaposljavanje

* (Cjelozivotno profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere

* Jacanje kapaciteta institucija na trzistu rada

* Edukacije i kampanje za zastitu na radu

Zaposljavanje mladih:

* Mapiranje i pradenje NEET skupina, aktivacija neaktivnih mladih

* Poticanje zaposljavanja/samozaposljavanja mladih, provedba mjera APZ za mlade
* Poticanje stvaranja poduzetnicke kulture mladih

* Ulaganje u razvoj vjestina mladih




Definirane aktivnosti, pokazatelji i ciljne skupine

ESF+: Prioritet Obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Nositelj izrade sadrzaja: Ministarstvo znanosti i obrazovanja (MZO)

Unapredenje kvalitete predskolskih institucija

* Potpora uvodenju cjelodnevne nastave

* Osiguranje kvalitete u strukovnom obrazovanju

* Podrska ukljucivanju u obrazovne programe za djecu slabijeg socio-ekonomskog polozaja i djecu s teSko¢ama, podrska ustanovama za
rad s uenicima s teSko¢ama

* Povedanje dostupnosti visokog obrazovanja i njegova internacionalizacija

* Promocija cjeloZivotnog ucenja

* Regionalni centri kompetencija

* Vrednovanje standarda zanimanja i standarda kvalifikacija

* Zaposljavanje, razvoj karijere i mobilnost mladih istrazivaca

*  Popularizacija znanosti (STEM)




Definirane aktivnosti, pokazatelji i ciljne skupine

ESF+: Prioriteti Socijalno ukljucivanje, Djecje siromastvo i Materijalna deprivacija
Nositelji izrade sadrzaja: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (MROSP)
Ministarstvo hrvatskih branitelja (MHB)

Ministarstvo kulture i medija (MKM)

*  Proces transformacije i deinstitucionalizacije

* Socijalne usluge za marginalizirane skupine, podrska udomiteljstvu

* Poboljsanje kvalitete programa i usluga za aktivno ukljuéivanje marginaliziranih skupina
* Usluge za braniteljsku populaciju

* Poticanje sudjelovanja u kulturnim aktivnostima

* Integracijske aktivnosti za Rome i drZavljane trec¢ih zemalja

* Borba protiv rasizma i diskriminacije

* Podjela hrane i materijalnih potrepstina




Definirane aktivnosti, pokazatelji i ciljne skupine
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ESF+: Prioritet Zdravstvo ‘m

Nositelj izrade sadrzaja: Ministarstvo zdravstva (MI2)

* Aktivnosti usmjerene na unaprjedenje promocije zdravlja i prevencije bolesti, promicanje zdravih zivotnih navika, aktivnosti usmjerene ka

smanjenju ¢imbenika rizika

* Aktivnosti usmjerene na sekundarnu prevenciju, tj. rano otkrivanje bolesti kao i na podizanje zdravstvene pismenosti stanovnistva

* Poticanje poboljSanja brige o mentalnom zdravlju, otvaranjem savjetovalista i zaposljavanjem zdravstvenih i nezdravstvenih radnika (npr. klinicki
psiholozi)

* Specijalisticka usavrSavanja primarnih specijalizacija - poseban naglasak na specijalisticko usavrsavanje sestara i lijeCnika iz podrucja hitne
medicine

* Daljnje uvodenje usluga e-zdravstva i bolja primjena digitalnih rjeSenja, primjerice telemedicine.
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