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ZAPISNIK
o tijeku i rezultatima 1. odlufivanja u pisanom pestupku
Odbora za pratenje Operativioga programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.*
Datum podetka pisanog postupka: 28, sije¥nia 2015. godine
Datam zavrietka pisanog postupka: 5. veljate 2015, godine

Glane s prodes wwsn s 1. panom oo odatoms

Sukladno ¢lanku 9. Poslovnika Odbora za pracenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.% u
postupak 1. pisanog cdlu¢ivanja ukljuceni su ¢lanovi i Elanice s pravom glasa navedeni u Prilogu 1 Zapisnika.

. pisanog postupka odlutivanja

Odbor za pracenje je na svojoj 1. sjednici odrZanoj 8. prosinca 2014. gedine usvojio odluku da se nacrt
Poslovnika sa usvoienim komentarima i primjedbama ¢lanova usvoii v pisanom postupku, Predmet postupka
odluéivanja je sljededi:

1. Usvajanje Poslovnika Odbora za pracdenje Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija
2014.-2020."

Popis radnih dokumenata dostavljenih na odobravanje Hlanovima i Slanicama Odbora za pracenje -

1. Poslovnik Odbora za pracenje Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.", nacrt

Odluka se u postupku odluéivanja u pisanom postupku donosi obi¢nom vedinom.
Ukoliko se ne postigne vecina za predloZene odluke, odludivanje u pisanom postupku ¢e se ponoviti.

Ukoliko se ni u ponovijenom postupku pisanog odlu¢ivanja ne usvoje predloZene odluke, sazvat ¢e se sjednica
Odbora na kojoj ¢e jedna od toaka Dnevnog reda biti odluéivanje zapodeto u pisanom postupkur.

Tajni¥tvo Odbora obavjedtava ¢lanove o ishodu pisanog postupka odiudivanja u roku od dva radna dana od isteka
roka za odluéivanje. Ukoliko je prijedlog odiuke usvojen, &lanovima u istom roku Zalje i preslika odluke.



Glasovanje ¢lanova Odbora za pracenje u 1.pisanom postupku odludivanja

1. Poslovnik Odbora za praéenje Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."

Clanovi i &lanice Odbora za praéenje glasovali su putem obrazaca za glasovanje na sljedeéi nacin:

Broj glasova ¢lanova

I. Slaganje s prijedlogom odluke 41
2. Neslaganje s prijedlogom odluke 0
3. Dostavljena primjedba 0

Kako ostali élanovi nisu dostavili svoje glasove, smatra se da se slazu s predloZenim.

Rezultat odludivanja 1. pisanog postupka odludivanja (Odluka Odbora za pradenje)

Tajnistvo Odbora za pradenje Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija 2014.-2020." uputilo je 27. sije¢nja
2015. godine radne materijale i prijedloge odluke putem e-poste ¢lanovima i ¢lanicama s pravom glasa na usvajanje.
Clanovi su svoje odgovore trebali dostaviti u roku od 7 radnih dana od dana zaprimanja e-poruke. U razdoblju od 28.
sije¢nja 2015. godine do zakljuno 5. veljade 2015. godine ¢lanovi i ¢lanice su dostavljali svoje odgovore putem e-
poste na obrascu za glasovanje. U navedenom razdoblju je od 63 &lana zaprimljen 41 ispravno popunjen obrazac za
glasovanje s 41 glasom slaganja s prijedlogom teksta Poslovnika. Postupak 1. odludivanja u pisanom postupku
zakljugen je odlukom o usvajanju predloZenog teksta Poslovnika.

Priprema zapisnika:

Tajni¥tvo Odbora za pracenje Operativnoga programa ,, Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020.

Radojka Tomagevi¢, voditeljica sluzbe

G 27
o 4

Datum: 6. veljage 2015. godine

Odobrenje zapisnika:

Predsjedavajuca osoba Odbora za pracenje Operativnoga programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."

Helga Bubanovi¢ Devéi¢, pomoénica ministra

I

!
Datum: 10. velgaée 2015. godine

Prilozi:

1. Sastav Odbora za pracenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."
u razdoblju odlu¢ivanja u pisanom postupku

2; Poslovnik Odbora za praéenje Operativnoga programa "Konkurentnost i kohezija 2014.-2020", nacrt upuéen na usvajanje.
2
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ODBOR ZA PRACENJE OPERATIVNOGA PROGRAMA
"KONKURENTNOST 1 KOHEZIJA 2014.-2020."

SASTAY ODBORA TIJEKOM 1, PISANOG ODLUCIVANJA

INSTITUCIIA

PREDSTAVNIK U OzP

CLAN

ZAMJIENA CLANA

Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova
Europske unije (MRRFELD

Helga Bubanovié¢ Deviic¢

dr. sc. Jak3a Puljiz

Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova 5o

2. Europske unije (MRRFEU) Marko Zabajec Iva Seler
Ministarstvo regionainoga razvoja i fondova A " Lo

3. Europske unije (MRRFEU) Venko Curlin Franka Vojnovié

4. Ministarstve financija (MFIN) - NF Dubravka Flinta Ivana Varga

5 Ministarstvo financija (MFIN) - pitanje drZavnih Martina Storck Andrea Mateljan
potpora

6. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (MZ0OS) | prof. dr. sc, Roko Andridevié Gabrijela Herceg Sarajlié

7. Ministarstvo gospodarstva (MINGO} dr. s¢. Tomislav Rado$ mr.sc, Marija Rajakovié

3 Ministarstvo gospodarsiva (MINGQ) Sabina Skrti¢ Karmen Maritié

10. Ministarstvo poduzetniftva i obrta (MINPO) Dijana Bezjak Neven Kos
Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja . - g

il (MGIPU) Ines Androi¢ Brajéic Komelija Pintari¢

12. Ministarstvo zadtite okolida i prirode (MZOIP} Mira Medié Theodor Klobutar

13. Hrvatske vode {(HV) mr.sc. [vica PLigi¢ Robert Kartelo

14, Z\ﬁn}lll‘;:;;lrstvo pomorstva, prometa i infrastrukture Martina Skvore Jadrania Pavié Vidovié

15. Ministarstvo pomorstva, promela i infrastrukiure Vanja Pilag Roca Irena Radod
(MPPI}
Ministarsive pomorstva, prometa i infrastrukture N . .

16. (MPPI) (HAKOM} Igor Prokurica Tomislav Lovrié
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje . .

17. odraslih (ASOOO) Ivan Sutalo Ana Buljan
Sredisnja agencija za financiranje i ugovaranje s L5 .

18. programa i projekata Eurapske unije (SAFU) Natada Miku§ Zigman Domagoj Simunovié
rvatska agencija za malo gospodarstvo, inovacije i

19, investicije Darko Liovié Boris Guina
(HAMAG-BICRO)

2. Fs)nd Za zadlitu okolisa i encergetsku uéinkovitost Andrcja Noral Lamza Suada Mustajbegovié
(FZOEW)

21. Ministarstvo poljoprivrede (MPOL) DraZen Kuredic Karmen Cerar




PREDSTAVNIK U OzP
INSTITUCIFA
CLAN ZAMJIENA CLANA
22 Ministarstvo poi__iopri_vrcdz: (MPOLI) - OP za mr. sc. Ante Midura me. sc. lrena Jahutka
ribarstvo, financiran iz EFPR
23, | Ministarstvo poljoprivrede (MPOLJ) — Program Davorka Hajdukovié Nada Traovéevié Letica
ruralnog razvoja, financiran iz EPFRR
Ministarstvo rada { mirovinskog sustava (MRMS) — T ” e o I
24, OP "Uginkovili ljudski resursi”, financiran iz ESF Viktorija Rongevié Katarina Ivankevi¢ Knezevi¢
25. Ministarstvo socijalne politike | mladih (MSPM) Mirjana Radovan Natalija Bokulié
26, Ministarstvo vanjskih i curopskih postova (MVEDP) Lena Ruzis Margarita Markez
27. Ministarstvo uprave (MU} mr.sc. Leda Lepri Viekoslay Jurigi¢
28, Ministarstvo branitelja (MB) Vesna Nad Nevenka Benié
29. Ministarstvo kulture (MK) Tamara Peridic¢ Anastazija Maga3 Mesi¢
30. Ministarstvo zdravlja (MEZ) doe. dr. sc. Miljeako Bura Martina Car
31. Ministarstvo turizma (MINT) Zelimir Kramarié Vesna Rajkovié
32. Vlada RH - Ured za udruge Luka Kevelevic Luka Margan
33 Vlada RH - Ured za ravnopravaest spolova mr. sc. Helena Stimac Radin Tamara Sterk
34, Viaf:ia RH‘— Urecll. za Hudska prava i prava Aleksa Bokic Tatjana Vasi¢
nacionainih manjina
35. Vlada RH - Ured za razminiranje dr. sc. Diana Pledtina Marija Herceg
36, DrZavna uprava za zastitu i spadavanje (DUZS) Nikola Gade Nataga Topi¢
37 Drzavni zavod za statistiku (DZS) Marko Kristof Robert KneZevié
39. REGIJE - Iadranska Hrvatska Drago Mati¢ Marlena Floigl
40, REGIE - Jadranska Hrvatska dr. se. Ljudevit Krpan Marira Dujmovié Vukovié
41. REGHE - Kentinentalna Hrvaiska mr. sc¢. Jelena Zrinski Berger Josip Safar
42, REGUE ~ Kontinentaina Hrvatska dr.sc. Stjepan Ribic Sandra Polanec Marinovié
43, Hrvatska zajednica Zupanija Sanja Bodnjak Melita Birgié
44, Udruga gradova RH DraZana Halar Markoe Escegovié
45. Udruga opéina RH Bruno Hranié Snjetana BuZinec




INSTITUCIJA

PREDSTAVNIK U OzP

CLAN ZAMIENA CLANA

46, Nacionaino vijeée za konkurentnost (NVK} Jadranka Gable

47, Trvatska gospodarska komora (HGK) Safa Bukovac Marko Babic

48. Hrvatska obrtnitka komora (HOK) Matija Dui¢ Sanja Zelinski Matunce

49, Hrvatska udruga peslodavaca (HUP) Sandra Radakovié Anny Brusié
Predstavnik sindikalnih srediinjica (NHS, SSSH,

50. MATICA, HURS) Sven Karas
DEMOKRATIZACHA, VLADAVINA PRAVA, . s .

51 RAZVO] OBRAZOVANIA Marina Brki¢ Vignja Pavlovié

52 DIELOVANIE MLADIH Adrijana Kremenjag-Danigié Ana Cvjetkovié
DIELOVANJA UDRUGA PROIZASLIH [Z e . ol

53. DOMOVINSKOG RATA: Liiljana Canjuga Bruno Cavié

54, KULTURA prof. dr. sc. Pavo Barigi¢ prof. dr. sc, Mislav JeZié

55. SKRB O DIECI Nedjeljke Markovi¢ Jelena Malia

56. SKRB O QSOBAMA S INVALIDITETOM Leke Sokolaj Petar Gatarié

57. SOCIJALNA SKRB Pordana Barbarié Jadranka Viatko

58, SPORT Alma Papié Petra Poernié Perica

59, TEHNICKA KULTURA Jasna Malus Goriiek Alenka Dogan Capan

60. ZASTITA 1 PROMICANIE LJUDSKIH PRAVA Zmka Kugen Cvijeta Senta

61, ZASTITA OKOLIBA [ ODRZIVOG RAZVOIA dr.sc.Maja Bozidevi¢ Vrhoviak Vedran Lucié
ZASTITA ZDRAVLIA I UNAPRIEDENIA s - e -

62 | KVALITETE ZIVLIENIA T'ajana Dajéié Veljko Sangulin
Nacionalno vijeée za znanost, visoko obrazovanje i e % e .

63. (ehnoloiki razvoj (NVZVOTR) prof.dr.sc. Zeljko Grabarevié dr.sc. Mladen Mauher
Nacionalno vijeée za znanost, visoko obrazovanje i . P .

64. 1ehnolodki razvoj (NVZVOTR) dr. sc. Darko Huljenié Agan Begi¢

65, Rektorski zbor (RH) prof. dr. sc. Zeljko Turkaij prof. dr, sc. Damir Zec




3

REPUBLIKA HRVATSKA
Minltanstvo reglonabioga razvoja .% KONKURENTNA
-

]
'I
ML B

i foudova Europske unije HIRVATS KA

. B
E

POSLOVNIK ODBORA ZA PRACENJE

OPERATIVNOGA PROGRAMA ,,KONKURENTNOST I KOHEZIJA 2014.-2020."

Opée odredbe

Clanak 1.

(1} U skladu s ¢lankom 5. stavkom 3. to¢kom 14. Uredbe o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole
koristenja Europskog socijalnog fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda, u
vezi s ciljem "Ulaganje za rast i radna mjesta" ("Narodne novine" br. 107/2014), osnivat Odbora
pracenje provedbe (u daljnjem tekstu: Odbor) Operativnog programa "Konkurentnost i kohezija
2014.-2020.“ (u daljnjem tekstu: OPKK) je Upravljacko tijelo OPKK.

(2)  Odbor je stalno tijelo osnovano u svrhu pracenja provedbe OPKK.

(3)  Ovaj Poslovnik primjenjuje se za vrijeme provedbe OPKK te se njime vtvrduje nafin rada Odbora,
duZnosti Tajnistva Odbora, nagin rada pododbora te postupak njegova usvajanja.

(4) U svim svojim dokumentima i istupima, kada se ne radi o odredenoj osobi, bez smanjenja opcéenitosti
i bez namjere diskriminacija na temelju spola, v iskazu se koristi izraZavanje u muskom rodu.

Clanak 2.

Sastav Odbora

(1)  Odbor saCinjavaju predstavnici tijela u Sustavu upravljanja i kontrole OPKK te predstavnici partnera
iz ¢lanka 5. Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. prosinca 2013. o
utvrdivanju zajedni¢kih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Buropskom socijalnom
fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni razvoj i Europskom fondu
za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju opéih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj,
Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo te o
stavljanju izvan snage Uredbe Vijeéa (EZ) br. 1083/2006.

(2) U skladu s odredbama Delegirane uredbe Komisije (EU) br. 240/2014 od 7. sijeénja 2014. o
europskom kodeksu ponaSanja za partnerstvo u okviru Europskih strukturnih 1 investicijskih
fondova, a u vezi sa stavkem 1. ovoga ¢lanka, Odbor sadinjavaju predstavnici tijela drzavne uprave,
predstavnici nadleznih tijela drzavne vlasti i tijela regionalne i lokalne samouprave, gospodarskih i
socijalnih partnera, akademske zajednice 1 predstavaici civilnog drudtva.

(3) Postupak odabira dionika i partnera je transparentan, u skladu s na¢elima partnerstva, viSerazinskog
upravljanja, supsidijarnosti i proporcionalnosti.
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Prilog 1. Popis dionika i partnera predstavijenih u Odboru, sastavni je dio ovog Poslovnika.

Odbor se sastoji od ¢lanova s pravom glasa i &lanova bez prava glasa, Clanovi bez prava glasa imaju
savjetodavnu ulogu.

Predstavnik Europske komisije sudjeluje u radu Odbora kao savjetodavni Clan bez prava glasa.

Svaki dionik i partner predstavljen u Odboru predlaZe jednoga ¢lana Odbora i njegovog zamjenika.
Zamjenik &lana sudjeluje na sjednicama Odbora u sludajevima opravdane sprijeenosti ¢lana, ima
pravo glasa na sjednicama Odbora samo onda kada ga ima ¢lan kojega zamjenjuje, a nema pravo
glasa kada sudjeluje na sjednici zajedno s ¢lanom. Ukoliko su 1 &lan i zamjena ¢lana opravdano
sprijedeni, dionik, odnosno partner predstavijen u Odboru moze ovlastiti promatrata da sudjeluje na

pojedinoj sjednici Odbora, ali bez prava glasa.

Clanstvo u Odboru je podasno te za sudjelovanje u radu Odbora &lanovi nemaju prave na novéanu ili
drugu naknadu, Clanstvo u Odboru prestaje u trenutku saznanja o promjeni statusa &lana u odnosu na
predstavljenog dionika ili partnera ili sluZbene obavijesti predstavljenog dionika ili partnera, u obliku
opoziva, ili sluzbene obavijesti s prijediogom nove osobe koja treba predstavljati dionika ili partnera,
Predstavljeni dionik ili partner obvezan je obavijestiti Upravljagko tijelo, odnosno Tajnistvo Odbora
o promjeni svoga predstavnika.

Sastav Odbora je javan, Popis &lanova Odbora objavijuje se na internetskoj stranici ESI fondova i na
internetskoj stranici OPKK.

U radu Odbora u savjetodavnoj ulozi mogu sudjelovati vanjski stru&njaci, ako postoji potreba za
nithovim stru¢nim doprinosom.

Duznosti Odbora

Clanak 3.

Odbor prati provedbu OPKK i napredak u ostvarenju njegovih ciljeva. Pritom uzima u obzir
financijske podatke, zajednitke pokazatelje 1 pokazatelje specifitne za OPKK, zajedno s
promjenama u vrijednostima pokazatelja rezultata i napretka u ostvarenju kvantificiranih ciljnih
vrijednosti, kao i kljuéne etape utvrdene u okviru za procjenu ostvarenja postignuéa (pregled
uspjednosti) i, prema potrebi, rezuliate kvalitativnih analiza.

Odbor razmatra sva pitanja koja utjeéu na uspje$nost programa, ukljucujuéi zakljucke pregleda
uspjesnosti.

Odbor posebno razmatra:

a) sva pitanja koja utjecu na ostvarenje OPKK-a;

b) napredak postignut u provedbi plana vrednovanja i korake koji proizlaze iz zakljuCaka
vrednovanja;

¢) provedbu komunikacijske strategije;

d) provedbu velikih projekata;

e) provedbu zajednickih akcijskih planova,

f)  aktivnosti kojima se promic¢e ravnopravnost izmedu mugkaraca i Zena, jednake moguénosti i
nediskriminacija, ukljuujuéi pristup osobama s invaliditetom;

g) aktivnosti kojima se promice odrZivi razvoj;

h} kada primjenjivi ex amee uvjeti nisu ispunjeni na datum predavanja Sporazuma o partnerstvu
i Operativnoga programa, napredak u aktivnosti ispunjavanja primjenjivih ex anie uvjeta;

7
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i)  provedbu financijskih instrumenata.

Odbor razmatra i odobrava:
a) kriteriie i metodologiju koristene pri odabiru projekata;
b) godi¥nja i konaéna izvije$éa o provedbi;

c) plan evaluacije OPKK i svaku njegovu izmjenu, ukljudujuéi i kada je plan evaluacije dio
zajedniCkoga plana evaluacije vi§e operativnih programa;

d) komunikacijsku strategiju OPKK-a i izmjene i /ili dopune iste;
e) prijedloge Upravljatkoga tijela za izmjenama i/ili dopunama OPKK-a.

Odbor moZe davati komentare i preporuke Upravljatkom tijelu u vezi s provedbom OPKK-a i
njegovim vrednovanjem, predlagati mjere koje se odnose na smanjenje administrativnog optereéenja
korisnika te prati mjere koje se poduzimaju u skladu s njegovim komentarima i preporukama.

Upravljatko tijelo moZe na odgovarajuéi nadin ukljugiti &lanove Odbora u procese pradenja i
vrednovanja te pripremu godisnjih izvje$éa o provedbi.

Nacin rada Odbora

Clanak 4.

Odbor u pravilu raspravlja te donosi odiuke na sjednicama.

Odbor moZe raspravljati i donositi odluke u pisanom postupku odludivanja u pitanjima koja ne trpe
odgodu, ako se zbog njikove prirode 1 potrebe za hitnim odluéivanjem sjednica Odbora ne moZe
sazvati u razumnom roku.

Odbor u pravilu zasjeda dva puta godi8nje, a ovisno o naravi stvari i ¢edée, u kojem slucaju se saziva
na inicijativu Predsjedavajuce osobe Odbora (u daljnjem tekstu: Predsjedavajuca osoba), na zahtjev
Upravljadkog tijela ili na pisani zahtjev najmanje tre¢ine njegovih &lanova.

Odbor donosi odluke obiénom veéinom glasova, ako je na sjednici prisutna veéina Clanova. U

slu¢aju podijeljenih glasova, odludujudi je glas Predsjedavajuée osobe.

Dnevni red i radni materijali za sjednicu su javni dokumenti osim u slucaju kada Predsjedavajuca
osoba odredi da se ne dostavljaju $iroj javnosti do donoenja odluke Odbora, o ¢emu Tajnistvo
Qdbora obavjedtava sve ¢lanove pisanim putem pri dostavi navedenih materijala.

Prava i duZnosti Predsjedavajuce osobe

Clanak 5.

Predgjedavajuca osaba:
- upravlja radom Odbora i odgovoran je za provedbu svih njegovih aktivnosti te vodi sjednice,
—~  je predstavnik Upravljackog tijela, zamjenik ministra ili pomodénik ministra;

~  moiZe, uz odgovarajuée objasnjenje, predloZiti Odboru prihvaéanje u ¢lanstvo novog dionika ili
partnera ili prestanak ¢lanstva veé predstaviienom dioniku ili partnery;



—  pisanim putem saziva sjednice Odbora. Sjednice Odbora se mogu sazvati i na pisani zahtjev
najmanje jedne tre¢ine &lanova Odbora ili na zahtjev Upravijatkoga tijela, pridrzavajuéi se
rokova propisanth ovim Poslovnikem;

- moZe sazvati sjednicu Odbora izvan propisanih rokova samo u izuzetnim, hitnim i posebno
opravdanim sluéajevima;

—  predlaZe dnevni red, uzimajuéi u obzir prijedloge dionika ili partnera predstavljenih u Odboru;
—  odluduje o pozivanju vanjskih struénjaka na sjednice;

—  osigurava ¢lanovima poticajno ozragje v kojem mogu otvoreno iskazivati stajaliSta subjekta
kojega predstavijaju, kao i vlastita struéna misljenja 1 iskustva;

—  mozZe zahtiievati od dionika ili parinera koji je predstavljen u radu Odbora imenovanje drugog
predstavnika ili njegova zamjenika ako smatra da postojeci predstavnik ili njegov zamjenik ne
doprinosi kvalitetnom radu Odbora na ofekivani nadin, U tom smislu nezadovoljavaju¢im
doprinosom smatra se viestruki izostanak sa sjednica Odbora te neobavljanje drugih zadaéa

¢lana Odbora,
—  pokrede pisani postupak odluéivanja izmedu sjednica;
- predstavlja Odbor u javnosti;
- donosi odluke o nadinu i sadrZaju informiranja javnosti o radu Odbora;

- svojim potpisom ovjerava zapisnik sa sjednice Odbora 1 potpisuje odluke koje je Odbor usvojio
u pisanom postupku,

Prava i duZnosti ¢lanova Odbora

Clanak 6.

(1 Svaki ¢lan osobno sudjeluje na sjednicama Odbora, aktivno doprinoseéi radu Odbora, pridrZzavajuéi
se Kodeksa ponafanja iz ¢lanka 13. ovog Poslovnika neovisno o tome raspravlja li se o pitanjima
koja se odnose na podrudje njegove struénosti i / ili podrudje dielovanja dionika ili partnera kojega
predstavija.

(2) Kako bi uéinkovito pridonijeli aktivnostima OPKK, duZnosti ¢lanova ukfjutuju:

a) analizu dokumenata vezanih za pitanja koja su predmet rasprave na sjednicama Odbora,

b) aktivno sudjelovanje na sjednicama Odbora, ukljuCujuéi analizu primljenih dokumenata te
izno3enje misljenja o istima;

¢) analizu napretka u postizanju specifiénih ciljeva OPKK-a;

d) analizu rezultata vezano uz pracenje provedbe i vrednovanja OPKK-a;

¢) analizu i poznavanje godignjih i zavrinih te godisnjih revizijskih izvjesca;

f) predlaganje izmjena i/ili dopuna OPKK-a u svrhu pobolj$anja njegove provedbe;

g) nadzor uskladenosti OPKK-a s horizontalnim politikama;

h) pruZanje informacija &lanovima svojih interesnih skupina o radu Odbora, vodeéi raduna o

kodeksu ponaSanja iz stavka 1. ovoga &lanka.

(3) O svakoj promjeni statusa kod dionika ili partnera kojega predstavija te kontakinih podataka dionika
ili partnera kojeg predstavlja, predstavnik dionika ili partnera koji je &lan Odbora bez odgadanja
obavijedtava Tajnistvo Odbara,



4)

(3)

(1

(D

O dolasku ili nedolasku na sjednicu Odbora ¢lan obavjestava Tajnistvo Odbora bez odgadanja, po
zaprimanju poziva na sjednicu. Ako ne moZe sudjelovati u radu sjednice, ¢lan navedeni poziv
prosljeduje svom zamjeniku, s odgovaraju¢om uputom vezanom uz sudjelovanje na sjednici.
Zamjenik &lana u tom sludaju preuzima ulogu i zadace &lana Odbora. Tajnidtvo Odbora se
obavjestava o sudjelovanju zamjenika &lana Odbora u njegovu radu najkasnije sedam radnih dana
prije dana odrzavanja sjednice. lznimno, u izuzetnim situacijama i/ili nepredvidenim okolnostima

navedeni rok moZe biti i kraéi, ali ne kraéi od dva radna dana.

Ctan Odbora:

ima pravo Tajnistvu Qdbora iskazati preferirani nadin dostave obavijesti o odrZavanju sjednica i
radnih materijala, odnosno na¢in komuniciranja s TajniStvom;

moze predlagati izmjene i/ili dopune predloZenog dnevnog reda sjednice i to najkasnije u roku
od pet radnih dana prije dana njezina odrzavanja;

moze davati primjedbe na dostavljeni mu nacrt zapisnika s odrzane sjednice;
ima pravo predloZiti izmjenu i/ili dopunu ovog Poslovnika.

DuzZnosti Tajnistva Odbora

Clanak 7.

Tajni$tvo Odbora:

pruZa organizacijsku i tehni¢ku podriku Odboru te osigurava njegove neometano djelovane.
Tajni§tvo Odbora je uspostavljeno pri Upravljatkom tijelu i djeluje pod nadzorom
Predsjedavatelja;

organizira sjednice Odbora i pruza potporu u provedbi aktivnosti prije, tijekom i nakon
sjednice, komunicira s &lanovima Odbora, te osigurava provedbu pisanog postupka
odludivanja;

Salje ¢lanovima pozive na sjednicu 21 radni dan prije predvidenog datuma njezina odrzavanja;
osigurava Odboru dostupnost svih podatke potrebnih za izvrSenje njegovih duZnosti, posebice
podataka o napretku OPKK-a u postizanju ciljeva, financijske podatke i podatke koji se
odnose na pokazatelje 1 kljudne etape. Tajnistvo $alje Elanovima sve podatke u odgovarajuéem
obliku redovnom ili e-postom. Rok dostave radnih dokumenata i ostalih materijala potrebnih
Elanovima za sjednicu je 10 radnih dana prije predvidenoga datuma odrZavanja sjednice. Svi
radni materijali i dokumentacija izraduju se na hrvatskom jeziku, osim ako nije iz odredenih i
poznatih razloga dogovoreno drugadije;

sastavlja nacrt prijedloga dnevnoga reda sjednice;
sastavlja prijedlog zapisnika s odrzane sjednice;

prikuplja i uva svu dokumentaciju vezanu uz rad Odbora sukladno propisanom nacinu
uredskog poslovanja u drzavnoj sluzbi, odnosno u Upravljackom tijelu te ju na zahtjev ¢lana
Odbora moze davati na uvid ili dostaviti njezine preslike.

Sjednice
Clanak 8,

Sjednice Odbora se odrzavaju na najavijenom mjestu i u najavljeno vrijeme, u skladu s usvojenim
dnevnim redom.
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O otkazivanju sjednice zbog nastupanja okelnosti zbog kojih se ista ne moZe redovno i neometano
odr#ati odluduje Predsjedavajuéa osoba. Tajnistvo Odbora pravovremeno obavjeStava Clanove o

otkazivanju sjednice.
Sjednice se odrzavaju ako je prisutna veéina ¢lanova s pravom glasa.

Na poéetku sjednice Predsjedavaju¢a osoba upoznaje ¢lanove s dostavijenim im prijedlogom
dnevnoga reda, te prijedlozima izmjena i /ili dopuna koje su Elanovi dostavili Tajnistvu Odbora u
propisanom roku. Takoder, daje im moguénost predlaganja dodatnih izmjena i/ili dopuna, nakon
Sega Predsjedavajuéa osoba predlaZe izmijenjeni i/ili dopunjeni dnevai red te poziva &lanove da ga
glasovanjem usvoje.

Radni jezik sjednica je hrvatski jezik.

O tijeku i sadrZaju sjednica vodi se zapisnik.

Pisano odluivanje

Clanak 9.

Na inicijativu Predsjedavajucée osobe ili najmanje tre¢ine ¢lanova, Odbor raspravlja i / ili donosi
odluke u pisanom postupku odluéivanja, bez zasjedanja.

Tajni§tvo Odbora &lanovima dostavlja radne materijale i nacrt odluke putem podte ili putem
elektroni¢ke poste, uz potvrdu njihova primitka, u roku od sedam radnih dana od dana pokretanja
pisanog postupka. Rok za odludivanje u pisanom postupku je minimalno sedam dana od dana
zaprimanja prijedloga odluke, a rok moZe biti i duzi ovisno o stvari o kojoj se odluuje.

Odluke u pisanom postupku odludivanja donose se obiénom vedinom svih ¢lanova. Ako &lan ne
dostavi odgovor u pisanom postupku odludivanja u ostavljenom roku, smatrat ¢e se da se slaze s
prijedlogom odluke. Ukoliko se ne postigne veéina za predloZene odluke, odlucivanje u pisanom
postupku ¢e se ponoviti. Ukoliko se ni u ponovljenom pisanom postupku ne usvoje predloZene
odluke, Predsjedavajuca osoba e sazvati sjednicu Odbora na kojoj ¢e jedna od toaka dnevnog
reda biti odludivanje zapogeto u pisanom postupku. Tajnistve Odbora obavjedtava ¢lanove o ishodu
pisanog postupka u roku od dva radna dana od isteka roka za odlugivanje. Ukoliko je prijedlog
odluke usvojen, Tajnistvo Odbora ¢lanovima u istom roku Salje presliku odluke.

Zapisnik sjednice

Clanak 19.

Nacrt zapisnika sa sjednice Odbora sastavlja Tajnistvo Odbora, a odobrava Predsjedavajuca osoba.

Nacrt zapisnika sadrzi najmanje sijedece:
a) usvojeni dnevni red sjednice,
by sadrzaj odluka koje je Odbor usvojio;

¢) saZetak ostalih pitania o kojima je Qdbor raspravijao;
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U roku od deset radnih dana od datuma odrZavanja sjednice Odbora, Tajnistve Gdbora dostavija
Slanovima ili zamjenama &lanova koji su sudjelovali na sjednici ovjereni nacrt zapisnika putem
poste ili putem elektronic¢ke poste te se primjedbe na nacrt zapisnika dostavljaju Tajnistvu Odbora
u roku od pet radnih dana od dana zaprimanja nacrta zapisnika. U sluéaju izostanka primjedbi u
navedenom roku, zapisnik se smatra usvojenim,

Nakon $to ga Tajnistvo Odbora izvijesti o pravovremeno zaprimljenim primjedbama, odluku o
njihovu usvajanju ili neprihvacanju donosi Predsjedavajuéa osoba u roku od dva radna dana.

Svakoga sudionika sjednice Odbora, ¢ija primjedba na nacrt zapisnika nije prihvaéena, Tajnistvo
putem poste ili putem elektroniCke poste obavjeStava o razlozima njezina neprihvadanja. Na
narednoj sjednici Odbora, prilikom usvajanja zapisnika, Predsjedavajuca osoba usmene iznosi
razloge neprihvaéanja navedenih primjedbi.

Izmijenjeni i/ili dopunjeni nacrt zapisnika se bez odgadanja upucuje sudionicima sjednice Odbora
na ponovno komentiranje, s napomenom da se komentari i primjedbe mogu davati u roku od pet
radnih dana od dana njegova primitka.

Ako pri ponovnom komentiranju najmanje tri ¢lana ili zamjenika &lana koji su sudjelovali na
sjednici iznesu primjedbu na istu todku izmijenjenoga teksta zapisnika, ista se raspravija na
sljedecoj sjednici Odbora.

Predsjedavajuca osoba svojim potpisom ovjerava konacnu verziju zapisnika, a Tajnistvo Odbora
presliku zapisnika bez odgadanja dostavlja ¢lanovima putem poste ili putem elektronicke poéte.

Pododbori
Clanak 11.

Pododbori su radna tijela koja se osnivaju radi uéinkovitijeg pracenja provedbe pojedine prioritetne
osi OPKK-a. Mogu razmatrati i rjeSavati pitanja specifi¢na za provedbu OPKK-a, u kojem slucaju
imaju savjetodavnu ulogu.

O osnivanju podedbora odluCuje Predsjedavajuda osoba samostalno ifi na inicijativu najmanje
trec¢ine ¢lanova Odbora.

Clanovi pododbora mogu biti samo &lanovi Odbora i njihove zamjene,

Predsjedavajuca osoba odluduje o potrebi i nadinu ukljudivanja vanjskih suradnika u rad pojedinog
pododbora.

O sastavu pojedinog pododbora i njegovim zadac¢ama te predsjedavajuéem odluéuje Odbor.
Odredbe ovog Poslovnika o na¢inu rada Odbora na odgovarajuéi nadin primjenjuju se i na pododbor.

Pododbor se moze sastajati i izvan sjednica Odbora. Odluke odredenog pododbora predstavljaju se
na narednoj sjednici Odbora te th Odbor potvrduje. Kada se pododbor sastaje u svrhu raspravljanja o
nekoj odredenoj stvari, o tijeku rasprave izvjeftava Odbor na njegovoj narednoj sjednici. Ulogu
izvjestitelja na Odboru ima predsjedavajuca osoba pododbora.

Kada Odbor ima vi$e aktivnih pododbora, u svrhu pripremanja njegove sjednice, odrava se tehnicki
sastanak predsjedavajucih osoba pododbora i Predsjedavajuée osobe.

12



(1)

(2)

€)

3

(4)

(N

2

(3)

)

Naknada troskova sudjelovanja na sjednici

Clanak 12.

Pravo na naknadu putnih trofkova do mjesta odrZavanja sjednice imaju ¢lanovi Odbora 1 vanjski
strunjact koji nemaju prijavljeno prebivalidte ili boravi$te u mjestu odrzavanja sjednice.

Ako Tajnidtvo QOdbora organizira prijevoz iz odredenih mjesta do mjesta odrzavanja sjednice i nazad,
naknadu putnih tro¥kova mogu traziti sudionici koji nemaju prijavljeno prebivalidte ili boravidte u
mjestu polazista. Clanovi Odbora s prijavljenim prebivalistem ili boravistem u mjestu polazijta,
odluduju o koriStenju organiziranog prijevoza do i od mjesta odrzavanja sjednice, a, u sluéaju da ne
koriste organizirani prijevoz, nemaju pravo na naknadu putnih troskova.

Kada rad u Odboru predvida viSednevni boravak u mjestu odrzavanja sjednice, TajniStvo Odbora
organizira odgovarajuéi smjedtaj za one sudionike koji u mjestu odrzavanja sjednice nemaju
prebivalidte ili boraviste.

Upravijacko tijelo nadoknaduje putne trofkove i trofak smjestaja sudionika sjednice na nadin i u
okvirima propisanima za zaposlene u drZavnoj sluzbi (prijevoz drugim razredom vlaka, prijevoz
ckonomskim razredom zrakoplova ukoliko ne postoji odgovarajuée sredstvo i nafin kopnenog
prijevoza, obradun dopustenog broja prijedenih kilometara i dr.) sukladno pozitivnim zakonskim

propisima.

Povrat putnih troskova bit ¢e izvrSen na temelju ispunjenoga zahtjeva na obrascu u Prilogu 3 -
Obrazac zahtjeva za povrat putnih trofkova ovog Poslovnika. Zahtjev ispunjava sudionik sjednice
prilikom prijave svojeg dolaska na sjednicu, a njegovu istinitost potvrduje svojim potpisom i
odgovarajuéim dokumentima ili potvrdama.

Kodeks ponasanja

Clanak 13.

Sudionici sjednica Odbora postupaju u skladu s visokim standardima pona$anja i medusobnog
uvaZavanja, odrzavajuéi integritet Odbora. U raspravljanju otvoreno razmjenjuju stajalista,
uvaZavajuci njihovu razli¢itost.

Clanovi Odbora sudjeluju u radu Odbora postujuci, kada je primjenjivo, tajnost podataka i
povjerljivost informacija ne upotrebljavajuéi ih za stjecanje bilo kakve prednosti, materijalne ili
nematerijalne koristi ili bilo koje druge povlastice za sebe ili svoje bliZnje.

Clanovi Odbora bez odgadanja putem Tajniitva Odbora obavjeséuju Predsjedavajuéu osobu o
postojanju sukoba interesa ili sumnji na sukob interesa, posebice u postupcima vezanima uz poziv na
dostavu projektnih prijedloga te pracenje i vrednovanje. Neovisno o navedenome, TajniStvo Odbora
poduzima odgovarajute mjere kojima osigurava da &lanovi ne budu u sukobu interesa tijekom
postupka pripremanja poziva na dostavu projektnih prijedloga.

Predsjedavajuéa osoba osigurava putem Tajnidtva Odbora da su svi &lanovi Odbora upoznati s
obvezom &uvanja tajnosti 1 povjerljivosti podataka, informacija i dokumenata kojima raspolazu

prilikom rada u Odboru.

! Kolektivni ugovor za dr¥avne sluzbenike i odgovarajuée odluke Viade RH kojima se regulira ovo pitanje.
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Clanovi Odbora i sudionici sjednica Odbora jam&e svoju neovisnost i nepristranost prilikom rada u
Odboru, potpisivanjem izjave, na obrascu iz Priloga 2 - Obrazac izjave o nepristranosti ovog
Poslovnika. O svakoj situaciji koja dovodi navedeno u pitanje te o postojanju sukoba interesa
obavjestavaju Tajnistvo Odbora, koje im daje daljnje upute o postupanju.

Usvajanje Poslovnika

Clanak 14.

Qdbor usvaja Poslovnik na svojoj osnivackoj sjednici natpoloviénom vecinom glasova prisutnih
glanova s pravom glasa. U sluaju podijeljenih glasova, odludujuéi je glas Predsjedavajuce osobe.

O izmjenama i/ili dopunama Poslovnika raspravija se na sjednicama Odbora, a o njihovom usvajanju
odluduje se glasovanjem &lanova s pravom glasa. Izmjene i dopune Poslovnika usvajaju se obifnom
vedinom svil Slanova,

Tajni3tvo dostavlja svim &lanovima usvojeni Poslovnik bez odgadanja, nakon odrzavanja sjednice na
kojoj je usvojen.

Izmjene i/ili dopune Poslovnika tehnitke naravi vr$i Tajni$tvo Odbora, u skladu s relevantnim
propisima, ne zadiruéi u bitne odrednice Poslovnika, a odobrava ih Predsjedavajuca osoba.
Informacije o sadrZaju i vremenu izmjena i/ili dopuna Poslovnika tehnicke naravi naznaluju se u
njegovu uvodnom dijelu.

Poslovnik iz stavka 5. ovoga &lanka Tajnistvo Odbora dostavlja njegovim &lanovima putem poste ili
putem elektronicke poste.

Zavrine odredbe

Clanak 15.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.




Prilozi:

Prilog 1: Popis dionika i partnera predstavljenih u Odboru

Prilog 2: Obrazac izjave o nepristranosti

Prilog 3: Obrazac zahtjeva za povrat putnih trofkova

Prilog 4: Obrazac zapisnik o provedbi postupka pisanog odlucivanja

Prilog 5: Obrazac za glasovanje u postupku pisanog odludivanja



Prilog 1: Popis dionika i partnera predstavljenih u Qdboru




— Braoj
b DIONICI I PARTNERI glasova

4, Ministarstvo financiia (MFIN) — Tijelo za ovjeravanje

3. Ministarstvo financija (MFIN) — pitanje drZavnih potpora

osrednicko tijelo razine 1

7. Ministarstvo gospodarstva (MINGO) — Posrednitko tijelo razine 1 l
8. Ministarstvo gospodarstva (MINGO) — Posrednitko tijelo razine 2 1
I

9. Ministarstvo gospodarstva (MINGO)

Ministarstvo graditeljstva i prostornoga uredenja (MGIPU) — Posrednitko tijelo 1

I1.
razine 1

Agencija za strukovno obrazovanje 1 obrazovanje odrasiih (ASOQOQ) — Posredni¢ko i

tijelo razine 2

9 Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-BICRO) i
' — Posrednitko tijelo razine 2

21 Ministarstvo poljoprivrede (MPOLJ) — Posredniko tijelo razine | I

Ministarstvo poljoprivrede (MPOLJ) — OP za ribarstvo, financiran iz EFPR ]

(komplementarni OF)

- Ministarstvo poljoprivrede (MPOLJ) — Program ruralnog razvoja, financiran iz l

EPFRR {(komplementarni program)




Red.
br.

DIONICI I PARTNERI

Braj
glasova

skih 1 europskih poslova (MVEP)

27. Ministarstvo uprave (MU)

35

Ured za razminiranje Vlade Republike Hrvatske

37.

DrZzvni ured za statistiku (DZS)

REGIJE - Jadranska Hrvatska

40.

REGIJE - Jadranska Hrvatska




SER LR S AR

Red. DIONICI I PARTNERI Broj
br. glasova
54. Predstavnik organizacija civilnog drudtva iz podruéja kulture I

odrudia skrbio dj

Predstavnik organizacija civilnog dru$tva iz podruéja skrbi o osobama s

invaliditetom

2 drusiva 1z podrucja socialne skibi

Predstavnik organizaciia civilnog drutva iz podruéja sporta

prava

62.

Predstavnik organizacija civilnog druftva iz podrudja zadtite zdravlja i unaprjedenja

kvalitete Zivljenja

Ured Putkog pravobranitelia

‘Ured Pravobraniteljice za raviopravnost spolova

Ured Pravobraniteliice za osobe s invaliditetom
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Prilog 2: Obrazac izjave o nepristranosti
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m REPUBLIKA HRVATSKA )
l‘_.‘. E\!inlslanh‘.o regivnaizoga razveja . g KONEUREINTNA
l‘.:'r i fondovz Eurepske unife g }7[ RVATS KA ' ’ . .
ULAGANJIE U BUDUCNOST
IZJAVA O NEPRISTRANOSTI

Ja,

(ime i prezime)

dolje potpisani / potpisana , u svojstvu predstavnika / predstavnice

{puni naziv dionika il partnera)

u svojstvu

¢lana/ ¢lanice - zamjenskog Glana / zamjenske &lanice ~  / ad hoc savijetnika / savjetnice

{odgovarajuée zaokruZiti)
Odbora za pra¢enje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020." izjavljujem:

1. Nemam nikakve komercijalne i/ ili financijske koristi vezane uz funkeije Odbora za pracenje
Operativnoga programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.“ u koji sam imenovan /

imenovana.

2. U Odboru za praéenje izvr$avati ¢u svoje duznosti ¢asno i nepristrano, u javnom interesu. Moje
sudjelovanje u radu Odbora za pradenje i pripremi dokumentacije, povezano s propisanim
postupcima o postupanju Odbora za pracenje (Poslovnik) bit ée objekiivno, te ¢u se u potpunosti
pridrzavati nadela postene konkurencije i sprjeavanja okolnosti koje bi dale prednost ikojem

korisniku ili aktivnosti.

3. Potvrdujem da ¢u slijediti gore navedena nacela te éu Tajnistvo Odbora za pracenje obavijestiti o
svakoj situaciji koja se moZe smatrati pravim sukobom inferesa, u frenutku njezinog nastanka.
Svjestan sam da ¢e svako ustanovljeno krienje primjene nadela dovesti do prestanka mojega
Clanstva u Odboru za pracenje, te snofenjem odgovarajuéih posljedica prema pozitivnim

zakonskim propisima.

(mjesto) (datum) (vlastorudni potpis)
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Prilog 3: Obrazac zahtjeva za povrat putnih troskova
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: REPUBLIKA HRVATSKA ‘
"'.. Ministarstvo regionsinoga ra .% KONKURENTNA m?;ﬁ‘! et Aoy v Fin
I":.r i fendova Europske unije Q S HIVATS KA ' FUN D{]V! :
‘ ULAGANJE U
BUDUCNOST
ZAHTJEV ZA NAKNADU TROSKOVA
Ja,
(me i prezime)
dolje potpisani / potpisana , u svojstvu predstavnika / predstavnice
(puni naziv dionika ili parntera)
u svojstvu
Zlana/ &lanice — zamjenskog &lana / zamjenske &lanice  —~  / ad hoc savjetnika / savjetnice

{odgovarajude zaokruZiti)

Odbora za praéenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."

na siednici odrZanoj u

{redani broj siednice) (datum odrZavanja sjednice) {mjesto odrzavanija sjednice)

potrazujem

putne tro$kove od i do mjesta odrZavanja sjednice — troskove smjestaja tijekom odrZavanja sjednice.

(odgovarajuée zaokruZiti)

Zahtjevu prilaZzent:
1. dokaz da nemam prebivaliste / boraviste u mjestu odrzavanja sjednice,
2. dokaz o nastalom putnom trosku od i do mjesta odrZavanja sjednice,

3. dokaz o kori$tenom smjestaju tijekom odrZzavanja sjednice.

Poznati su mi uvjeti izvrSenja naknade troskova navedeni u ¢&lanku 12. Poslovnika Odbora za
praéenje. Sve dokaze zahtjevu obvezujem se dostaviti Tajnistvu Odbora za praéenje u roku od tri

radna dana.

{mjcsto) (datumm} (viastorugni potpis)



Prilog 4: Obrazac zapisnik o provedbi postupka pisanog odlucivanja
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o tijeku i rezultatima <rednibroj> pisanog postupka odludivanja
Odbora za pracenje Operativroga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.%

Datum pocetka pisanog < datum zapodinjanja postupka>
postupka:

Datum zavrietka pisanog < datum zavrietka postupka>
postupka:

Cianoi Oabars 7 pracenie wkjuten s el pwmom posupka e

Sukladno &lanku 9. Poslovnika Odbora za pracenje Operativnoga programa ,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.“ u
postupku  <redni broj> pisanog odlu&ivanja ukljuleni su &anovi s pravom glasa navedeni u Prilogu i Zapisnika.

‘Bredmet <rodni broi>_pisanog postupka odlucivania

<uvodni dio s pojanjenjem sadr¥aia pisanog postupka odlugivanja>

1. <odluka,>

2. <odlukas>

3. <odluka,>

:{'iio

avljenih na odobravanje Slanovima Odbora za pracenje

2. <radni dokument,

3. <radni dokument,>

4.  <radni dokumenty>

5. <radni dokument>

6. <radni dokuments>
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Natin odlutivanja u pisanom postupku

Odluke u pisanom postupku odlugivanja donose se obidnom ve¢inom. Ukoliko se ne postigne vedina za predloZene
odluke, odlu¢ivanje u pisanom postupku ée se ponoviti. Ukoliko se ni u ponovljenom postupku pisanog odludivanja
ne usvoie predlozene odluke, sazvat e se sjednica Odbora na kojoj ¢e jedna od to¢aka dnevnog reda biti odiudivanje
zapo&eto u pisanom postupku. Tajnistvo Odbora obavjedtava ¢lanove o ishodu pisanog postupka odlugivanja u reku
od dva radna dana od isteka roka za odlugivanje. Ukoliko je prijedlog odluke usvojen &lanovima u istom roku 3alje i
preslika odluke.

Glaégﬁva_n_jé_ Elailé_va___g_d:bora zapraéenje u_<redni broj> ':p_isaihorﬁ_ postupku o_d_lu_Eiva_hjaf-_' R i

2. <pdluka,>

Clanovi Odbora za pracenje glasovali su na sljedeéi nacin: Broj glasova £lanova
4, Slaganje s prijedlogom odluke
3. Neslaganje s prijedlogom odluke ]

6. Dostavljena primjedba

3. <gdluka,>

: . . . _— Broj glasova ¢lanova
Clanovi Odbora za praéenje glasovali su na sljedeéi nadin: | BIasov

1. Slaganje s prijedlogom odluke
2. Neslaganje s prijedlogom odluke

3. Dostavljena primjedba

4. <odluka;>

x . . i . A Broj glasova &lanova
Clanovi Odbora za pradenje glasovali su na sljededi nacin: o8

1. Slaganje s prijedlogom odluke
2. Neslaganje s prijedlogom odiuke

3. Dostavijena primjedba

> pisanog postupka odlutivanja (Odluke Nadzornog odbora)

Tajni¥tvo Odbora za pradenje Operativnoga programa"Konkurentnost i kohezija 2014.-2020." uputilo je <datum stanja>
radnih materijala i prijedioga odluke putem podte Clanovima s pravom glasa na usvajanje / odlu€ivanje /
potvrdu . U propisanom
roku, u razdoblju od <poetak roka slanja odgovora> od <kraj roka slanja odgovora>, &lanovi su dostavljali svoje odgovore.

U <redni_brop> pisanom postupku odlugivanja ¢lanovi Odbora za pracenje Operativnoga programa "Konkurentrost i
kohezija 2014.-2020." odlugili su sljedece:
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Priprema zapisnika: "

Tajni$tvo Odbora za pratenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020.¢

<ime i prezime, funkeija odgevorne esobe>

<polpis odgovorne asobe>

Datum: <datum ovieravanja>

Odobrenjc 'z.a'pisn'iké: .

Predsjedavajuéa osoba odbora za pracenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."

<ime i prezime, funkcija odgovorne osobe>

<poipis odgovorne osobe>

Datum: <datum ovijeravania>

Prilozi:

1. Sastav Odbora za praéenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020."
u razdoblju odludivanja u pisanom postupku

2. < radni dokument,>

3. < radni dokument,>

4, < radni dokument;>

5. < radni dokument,>

6. < radni dokumentc>
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Prilog 5: Obrazac za glasovanje u pisanom postupku odluivanja
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OPERATIVNI PROGRAM "KONKURENTNOST 1 KOHEZIJA 2014.-2020."
ODBOR ZA PRACENJE

OBRAZAC ZA GLASOVANJE U POSTUPKU PISANOG ODLUCIVANJA

Ja,

(ime i prezime)

dolje potpisani / potpisana , u svojstvu predstavnika / predstavnice

{puni naziv dionika ili partnera)
u svojstvu

¢lana / &anice — zamjenskog &lana / zamjenske ¢lanice

(odgovarajudée zackruZiti)

Odbora za praéenje Operativnoga programa ,,Konkurentnost i kohezija 2014.-2020." u  <redni broj> pisanom

postupku odluéivanja glasujem na sljedeci na&in za svaki element odluke:

1, <odiuka;>

1. Slaganje s prijedlogom odluke
2. Neslaganje s prijedlogom odluke

3. Dostavljena primjedba

Uputa: Molimo oznaditi s "x" odgovarajuéi izbor, te po potrebi unijeti tekst primjedbe.

2. <odluka,>

1. Slaganje s prijedlogom odluke
2. Neslaganje s prijediogom odluke

3. Dostavljena primjedba B

Uputa; Molimo oxnaditi s “x" odgovarajuéi izbor, te po potrebi unijeti tekst primjedbe.
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3. <odlukay>

1. Slaganje s prijedlogom odluke
2. Neslaganje s prijedlogom odluke

3. Dostavljena primjedba

Uputa: Molimo oznatiti s "x" odgovarajuéi izbor odluke, te po potrebi unijeti tekst primjedbe.

{micsto) (datum) (vlastorugni potpis)
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