Prilog. 4

KRITERUI ZA ODABIR PONUDE

Kriterij za odabir uspjeSnog Ponuditelja je ekonomski najpovoljnija ponuda (najbolja vrijednost za
novac). Pojedinosti za ocjenu i bodovanje prijedloga navedene su u nastavku.

Ocjenjuje se omjer cijene i kvalitete (ekonomski najpovoljnija ponuda).

Narucitelj ¢e izmedu prihvatljivih ponuda sposobnih ponuditelja odabrati ekonomski najpovoljniju
ponudu kao vrijednost za novac na temelju sljedecih kriterija:

Kriterij Mal.<simalni
broj bodova
Cijena ponude (CP) 20 bodova
Specifi¢no iskustvo kljuénih stru¢njaka (KS) 50 bodova
Rok isporuke predmeta nabave (RI) 15 bodova
Jamstveni rok (IR) 15 bodova
Maksimalni broj bodova 100 bodova

Ukupni broj bodova pojedinog ponuditelja narucitelj ¢e dobiti zbrajanjem bodova dobivenih prema
navedenim kriterijima:

UB=CP+KS +RI+JR
pri cemu je:
UB — ukupan broj bodova
CP — broj bodova ostvaren za ponudenu cijenu
KS — broj bodova ostvaren za iskustvo klju¢nih stru¢njaka
Rl —broj bodova ostvaren za ponudeni rok isporuke predmeta nabave

JR — broj bodova ostvaren za ponuden jamstveni rok

Ekonomski najpovoljnija ponuda je valjana ponuda s najveéim ukupnim brojem bodova (UB).
Izracun broja bodova iskazivati ¢e se na dvije decimale.

Ako su dvije ili viSe valjanih ponuda jednako rangirane prema kriteriju za odabir ponude, narucitelj ¢e
odabrati ponudu koja je zaprimljena ranije.

U nastavku je za svaki od kriterija naveden nacin bodovanja, apsolutni i relativni udio kriterija u
ukupnoj ocjeni te nacini dokazivanja svakoga kriterija:
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CIJENA PONUDE (CP)

Maksimalni broj bodova koji ponuditelj moZe dobiti prema kriteriju cijene ponude je 20 bodova.

Onaj ponuditelj koji dostavi ponudu s najnizom cijenom dobit ¢ée maksimalni broj bodova.
Bodovna vrijednost prema ovom kriteriju izra¢unava se prema sljedecoj formuli:

CP=Cmin/ Cx*20
gdje je:
CP — ukupni broj bodova ponude za cijenu,
Cx — cijena ponude koja se ocjenjuje,
Cmin — NajniZa cijena od svih ponudenih koje su zadovoljile minimalne uvjete

20 — maksimalni broj bodova.

SPECIFICNO ISKUSTVO KLJUCNIH STRUCNJAKA (KS)

Kao dokaz iskustva nominiranih stru¢njaka, a u svrhu ocjene ponude po ovom kriteriju odabira,
ponuditelj u ponudi mora dostaviti:

1. Zivotopis za nominirane stru¢njake izraden kori$tenjem Europass obrasca ili na vlastitom
obrascu koji sadrzajno odgovara Europass obrascu, iz kojeg mora biti jasno vidljivo:

- stru¢na sprema odnosno ste¢eni stupanj obrazovanja stru¢njaka

- broj godina relevantnog profesionalnog iskustva sukladno zahtjevima iz tocke 5.3 Tehnicka i
struc¢na sposobnost

- trajanje radnog iskustva na konkretnim uslugama koje se boduju — format mjesec i godina
pocetka, te mjesec i godina zavrsetka, opis usluga koje su se realizirale, podaci o projektu za
koji su usluge obavljane, podatak o narucitelju za kojega su usluge obavljane uz obvezan
navod kontakta gdje narucitelj moZe provjeriti navode iz Zivotopisa.

- Zivotopisi moraju biti vlastoru¢no potpisani uz izjavu potpisnika sljedecéeg sadrzaja: ,,Pod
materijalnom i kaznenom odgovornoséu potvrdujem istinitost navoda iz Zivotopisa“.

Narucitelj zadrZava pravo provjere podataka kod referentnog narucitelja/korisnika.

2. Trazene certifikate za predloZene stru¢njake za koje se odredeni certifikati traze.

- Certifikati mogu biti dostavljeni u elektronickom obliku kao skenirane preslike;

- Jedna osoba moZe imati vise certifikata, no moZe se nominirati za najvise jednu ulogu.
Ponuditelj treba ispuniti uvjet minimalnog broja stru¢njaka koji posjeduju odredene certifikate
i prethodno relevantno iskustvo. Certifikat mora biti vazedi u trenutku otvaranja ponuda.

Maksimalni broj bodova koji ponuditelj moze dobiti prema ovom kriteriju je 50 bodova.

NajviSe bodova ostvariti ¢e ponuda koja za Specifi¢no iskustvo stru¢njaka ostvari najvise bodova prema
dolje navedenim podkriterijima:
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Voditelj projekta Iskustvo strucnjaka na voditeljskim pozicijama n=0 0
(n=broj godina iskustva na voditeljskim O<n<2 1
Maksimalni broj pozicijama) 2<n<5 3
bodova: 15
nx5 5
Iskustvo strucnjaka u projektima uspostave n=0 0
informacijskih sustava O<n<3 1
(n= broj uspjesno zavrsenih projekata) 3< n<7 3
nx7 5
Iskustvo stru¢njaka na minimalno jednom DA 5
projektu uspostave geoinformacijskih sustava s
prostornom bazom podataka i interaktivnom NE 0
web kartom.
Razvojni inZenjer za Web Iskustvo strucnjaka u projektima uspostave web n=0 0
GIS sustave GIS sustava. O<n<3 1
(n= broj uspjesno zavrsenih projekata) 3< n<7? 3
Maksimalni broj n>7 5
bodova : 15 Certifikat za administriranje aplikacija kao sto je DA 5
Google Certified Associate - G Suite administrator
ili jednakovrijedan certifikat NE 0
Certifikat koji dokazuje vladanje tehnologijom za DA 5
razvoj sustava (Microsoft Certified Professional ili
jednakovrijedan certifikat) NE 0
Struénjak za Ul/UX dizajn Iskustvo struénjaka u UI/UX dizajnu na IT n=0 0
projektima za mobilne i/ili web aplikacije. O<n<2 1
Maksimalni broj (n=broj uspje3no zavrienih projekata) 2< n<5 5
bodova: 10 n=5s 10
Strucnjak za SW Iskustvo strucnjaka u ulozi sistem n=0 0
infrastrukturu administratora/sistem inZenjera na projektima O<n<3 1
odrzavanja ili uspostave informacijskih sustava 3< n<7 2
Maksimalni broj (n= broj uspjesno zavrsenih projekata) n>7 4
bodova :10 Certifikat vezan uz bazu podataka s prostornom DA 3
ekstenzijom kao Sto je PostgreSQL 9.3 Associate
Certification ili jednakovrijedan certifikat NE 0
Certifikat kojim se dokazuje strucnost i DA 3
samostalnost u obavljanju radnih zadataka iz
domene sistemskog administriranja kao Sto je NE 0

Certifikat Red Hat Certified System
Administrator ili jednakovrijedan certifikat
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Bodovna vrijednost prema ovom kriteriju izraunava se prema sljedecoj formuli:

KSax+KSbx+KScx+KSdx
KS = *50

KSmax

gdje je :

KS — ukupni bodovi ponude x za kriterije za Specificno iskustvo strucnjaka:
KSax — bodovi ponude x prema ocjeni kriterija a,
KSbx — bodovi ponude x prema ocjeni kriterija b,
KScx — bodovi ponude x prema ocjeni kriterija c,

KSdx — bodovi ponude x prema ocjeni kriterija d,

KSmax — bodovi najvise ocijenjene ponude od svih ponudenih koje su zadovoljile minimalne uvjete tehnicke i
strué¢ne sposobnosti.

50 — tezZinski faktor za Specifi¢no iskustvo stru¢njaka

Maksimalni broj bodova (KS) koji ponuditelj moZe dobiti prema ovom kriteriju je 50.

ROK ISPORUKE PREDMETA NABAVE (RI)

Narucitelj kao tredi kriterij odabira odreduje Rok isporuke predmeta nabave od strane Ponuditelja.
Maksimalni rok isporuke predmeta nabave je 12 mjeseci od potpisa Ugovora. Radi ranijeg plasiranja
proizvoda na trZiSte raniji rok isporuke predmeta nabave biti ¢e predmet bodovanja.

Rok isporuke podrazumijeva cjelokupnu isporuku svih stavki troskovnika (Prilog 1) i opisanog predmeta
nabave (Prilog 3) i biti ¢e evidentiran potpisivanjem Zapisnika o primopredaji. Rok isporuke predmeta
nabave se naznacuje u Ponudbenom listu (Prilog 2) na za to predvidenom mjestu u mjesecima.
Ponudi s najkra¢im ponudenim rokom isporuke dodjeljuje se maksimalnih 15 bodova.

Bodovna vrijednost prema ovom kriteriju izra¢unava se prema sljedecoj formuli:

RI = Rlmin / RIx * 15
gdje je:

RI — ukupni broj bodova ponude za ponuden rok isporuke predmeta nabave
RIx - ponuden rok isporuke predmeta nabave (u mjesecima) u ponudi koja se ocjenjuje

Rlmin —najkraéi ponudeni rok isporuke predmeta nabave (u mjesecima,) u postupku nabave

JAMSTVENI ROK (JR)

Narucitelj kao tredi kriterij odabira odreduje Jamstveni rok ponuden od strane Ponuditelja.

Ponuditelj trajanje jamstvenog roka izraZzava u mjesecima na nacin da naznaci broj mjeseci u
Ponudbenom listu (Prilog 2) na za to predvidenom mjestu. Jamstvom se smatra jamstvo za otklanjanje
nedostataka u sustavu (softverskih gresaka i ostalih nedostataka) koji nastaju nakon primopredaje
predmeta nabave, a koji se javljaju na sustavu koji je predmet ugovora. Jamstveni rok zapocinje
potpisivanjem Zapisnika o primopredaji.
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Minimalno trajanje jamstvenog roka koje Ponuditelj moZe ponuditi je 6 mjeseci.

Ponudi s najduzim ponudenim jamstvenim rokom dodjeljuje se maksimalnih 15 bodova.

Bodovna vrijednost prema ovom kriteriju izra¢unava se prema sljedecoj formuli:

JR=JRx [/ JRmax ¥ 15
gdje je:
JR — ukupni broj bodova ponude za ponuden jamstveni rok
JRx— jamstveni rok u mjesecima u ponudi koja se ocjenjuje
JRmax — najduZi ponudeni jamstveni rok u mjesecima u postupku nabave.
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