
1. sjednica Odbora za praćenje PKK 

i ITP 2021.-2027.

Zagreb, 25. siječnja 2023. 



Nacrt dnevnog reda - usvajanje

11:30 – 13:30 Sjednica Odbora

1. Uvodno izlaganje - predstavnici Koordinacijskog tijela i Europske komisije:

o Uvodni govori

o Potvrđivanje članstva

o Usvajanje dnevnog reda

2. Usvajanje Poslovnika o radu – predstavljanje od strane predstavnika Koordinacijsko tijelo, rasprava članstva

3. Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 2021.-2027. – predstavnici Koordinacijskog i upravljačkih tijela,
Europske komisije, rasprava članstva

o Pregled ključnih aktivnosti i planiranih ulaganja

o Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti – pokazatelji PKK

o Pregled sustava upravljanja i kontrole

4. Predstavljanje Integriranog teritorijalnog programa 2021.-2027. - predstavnici Koordinacijskog i Upravljačkog
tijela, EK, rasprava članstva

o Pregled ključnih aktivnosti i planiranih ulaganja

o Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti – pokazatelji ITP

o Pregled sustava upravljanja i kontrole



Nacrt dnevnog reda - usvajanje

13:30 – 14:30 Ručak

14:30 – 15:30 Sjednica Odbora

5. Predstavljanje „Ex-ante procjene za financijske instrumente Programa Konkurentnost i kohezija

2021.-2027. i Integriranog teritorijalnog programa 2021.-2027.“ – predstavnici Upravljačkog tijela

6. Usvajanje kriterija odabira operacija za FI – PKK 2021.-2027. i ITP 2021.-2027.– predstavnici

Upravljačkog tijela

7. Komunikacija, informiranje i vidljivost u razdoblju 2021.-2027. - predstavnici Koordinacijskog i

upravljačkih tijela, rasprava članstva

8. Status ispunjenosti Uvjeta koji omogućavaju provedbu (ENC) - predstavnici Koordinacijskog tijela

9. Predstavljanje osnovnih odrednica Plana jačanja kapaciteta za korištenje fondova EU u RH u

financijskom razdoblju 2021.-2027. – predstavnici Koordinacijskog tijela

10. Ostalo:



RASPRAVA I USVAJANJE



Odluka o osnivanju OZP-a

▪ Odluka o osnivanju Odbora za praćenje programa Konkurentnost i Kohezija

2021.- 2027. i Integriranog teritorijalnog programa 2021.- 2027. donesena je

5. siječnja 2023. godine te njen ispravak (dopuna) 20. siječnja 2023. godine.

▪ Odlukom o osnivanju Odbora utvrđuju se tijela, institucije i organizacije koje

imenuju članove i njihove zamjene, dok se Poslovnikom o radu određuje

sudjelovanje i način sudjelovanja nečlanicama, uključujući i EIB

(predstavnici u savjetodavnoj ulozi).



Poslovnik o radu (PoR) – struktura i 
sadržaj (16 članaka)

▪ sastav OzP-a,

▪ njegove dužnosti,

▪ način rada, uključujući pravila za održavanje sjednice te ostale
postupke odlučivanja,

▪mogućnost osnivanja pododbora,

▪ naknadu troškova,

▪ izvješćivanje Odbora o slučajevima neusklađenosti s UNCRDP-om te
Poveljom o temeljenim pravima EU,

▪ kodeks ponašanja



Poslovnik o radu (PoR) - prilozi

▪ Prilog 1: Popis dionika i partnera predstavljenih u Odboru
▪ Prilog 1.a) Tijela s pravom glasa

▪ Prilog 1.b) Tijela bez prava glasa

▪ Prilog 2: Obrazac izjave o nepristranosti i povjerljivosti

▪ Prilog 3: Obrazac zahtjeva za naknadu troškova

▪ Prilog 4: Obrazac zapisnika o provedbi pisanog postupka odlučivanja
▪ Prilog 4.1: Usvojena verzija radnog dokumenta

▪ Prilog 4.2: Popis primjedbi i odgovora na primjedbe

▪ Prilog 5: Obrazac za glasovanje u pisanom postupku odlučivanja



Poslovnik o radu (PoR) – struktura 
članstva
▪ članovi s pravom glasa i njihove zamjene (88)

▪ predstavnici bez prava glasa i njihove zamjene (23) (savjetodavna uloga), uključujući i
predstavnike EIB-a

▪ predstavnici EK sudjeluju u radu Odbora u savjetodavnoj ulozi i ulozi praćenja

▪ Prilog 1 Popis tijela, institucija i organizacija u Odboru sastavni je dio Poslovnika i
objavljuje se na mrežnoj stranici MRRFEU (javan je)

▪ Članstvo odnosno predstavništvo u Odboru je počasno te za sudjelovanje u radu Odbora
članovi i predstavnici te njihove zamjene nemaju pravo na novčanu ili drugu naknadu

▪ Na sjednicama sudjeluje imenovani član, odnosno predstavnik. Iznimno, njihova zamjena,
koja ima pravo glasa, samo ukoliko član, odnosno predstavnik nije prisutan.

▪ Ako su opravdano spriječeni i član i zamjena → jednokratna punomoć za sudjelovanje
dodatne zamjene (bez prava glasa).



Poslovnik o radu (PoR) – dužnosti 
članova OzP-a

ANALIZA DOKUMENATA U VEZI S PITANJIMA 
KOJA SU PREDMET RASPRAVE NA 
SJEDNICAMA OZP-A

AKTIVNO SUDJELOVANJE NA SJEDNICAMA 
OZP-A

IZRAŽAVANJE STAJALIŠTA SUBJEKTA KOJEG 
PREDSTAVLJAJU

ANALIZA NAPRETKA U POSTIZANJU 
SPECIFIČNIH CILJEVA PKK I ITP

ANALIZA REZULTATA U VEZI S PRAĆENJE 
PROVEDBE I VREDNOVANJA PKK I ITP

ANALIZA I POZNAVANJE ZAVRŠNIH IZVJEŠĆA I 
GODIŠNJIH REVIZORSKIH IZVJEŠĆA

PREDLAGANJE IZMJENA I/ILI DOPUNA PKK I 
ITP

NADZOR USKLAĐENOSTI PKK I ITP S 
HORIZONTALNIM POLITIKAMA

PRUŽANJE INFORMACIJA ČLANOVIMA 
SVOJIH INTERESNIH SKUPINA O RADU OZP-A 
+ PRUŽANJE POTREBNIH INFORMACIJA 
OSTALIM ČLANOVIMA OZP-A KOJE SU U 
OKVIRU POSLOVANJA SUBJEKTA KOJEG 
PREDSTAVLJAJU



Poslovnik o radu (PoR) – OzP ispituje:

(a) napredak u provedbi programa

(b) pitanja koja utječu na uspješnost programa

(c) doprinos programa rješavanju izazova utvrđenih u relevantnim preporukama

za pojedinu zemlju

(d) elemente ex ante procjene i strateški dokument za FI-eve

(e) napredak ostvaren u provedbi vrednovanja i postupanje temeljem nalaza

(f) provedbu djelovanja povezanih s komunikacijom i vidljivošću

(g) ako je relevantno, napredak u provedbi OSV

(h) ispunjenje ENC i njihovu primjenu tijekom cijelog programskog razdoblja

(i) ako je relevantno, napredak u izgradnji administrativnih kapaciteta za javne

institucije, partnere i korisnike

(j) informacije o provedbi doprinosa programu InvestEU ili prenesenih sredstava,

ako je primjenjivo.



Poslovnik o radu (PoR) – OzP odobrava:

(a) metodologiju i kriterije za odabir operacija, uključujući sve njihove promjene

(b) završno izvješće o uspješnosti za programe

(c) plan evaluacije i svaku njegovu izmjenu

(d) sve prijedloge UT-a za izmjenu programa, među ostalim za prijenose u skladu

s Uredbom (EU) br. 2021/1060.



NOVO! Izvješćivanje Odbora o slučajevima neusklađenosti s 
Poveljom o temeljnim pravima Europske unije i Konvencijom 
Ujedinjenih naroda o pravima osoba s  invaliditetom (UNCRDP)

▪ UT (putem koordinatora za nediskriminaciju) izvještava OzP o:

▪ slučajevima neusklađenosti operacija koje primaju potporu iz fondova s Poveljom o temeljnim
pravima Europske unije i UNCRDP-om

▪ pritužbi u vezi s Poveljom odnosno UNCRDP-om podnesenih u skladu s mehanizmima
uspostavljenima na temelju Uredbe (EU) br. 2021/1060.

▪ Predstavnik UT-a Odbora podnosi izvješće Odboru na sjednicama najmanje jednom godišnje
(broj zaprimljenih slučajeva, status rješavanja, prava obuhvaćena prigovorima, poduzete korektivne
mjere i mjere za sprečavanje ponavljanja).

▪ Konkretno, na sjednici OzP-a predstavlja se izvješće s preporukama i o njemu raspravlja te slijedi 
slanje usvojenih preporuka od strane TT prema UT-u.



KODEKS PONAŠANJA

▪ Visoki standardi ponašanja i međusobnog uvažavanja, održavajući integritet
OzP-a

▪ Otvorena razmjena stajališta i uvažavanje različitih mišljenja

▪ Kada je primjenjivo, poštivanje tajnosti podataka i povjerljivosti informacija

▪ Članovi i predstavnici te njihove zamjene dužni su bez odgađanja obavijestiti o
svakom postojanju sukoba interesa ili sumnji na isto ili situaciji koja dovodi u
pitanje njihovu nepristranost i povjerljivost. U takvom slučaju, Tehničko
tajništvo daje uputu o postupanju.

▪ Članovi i predstavnici te njihove zamjene u OzP-u te ostali sudionici sjednica
OzP-a jamče svoju neovisnost i nepristranost prilikom rada u OzP-u,
potpisivanjem izjave, na obrascu iz Priloga 2 Poslovnika.



RASPRAVA I GLASOVANJE  



PREDSTAVLJANJE PROGRAMA KONKURENTNOST I 
KOHEZIJA 2021.-2027. 

1. Pregled ključnih aktivnosti i planiranih ulaganja 



5,203 mlrd

eura

PRIORITETI PROGRAMA 
KONKURENTNOST I 

KOHEZIJA 2021.-2027.

Razvoj održive intermodalne

urbane mobilnosti, kao dio
prijelaza na niskougljično

gospodarstvo

Jačanje gospodarstva ulaganjem u 

istraživanje i inovacije, podupiranjem
poslovne konkurentnosti, digitalizacije i

razvojem vještina za pametnu specijalizaciju

Promicanje energetske učinkovitosti i 

obnovljivih izvora energije, prilagodbe
na klimatske promjene, sprječavanje

rizika, zaštita okoliša i održivosti resursa

Jačanje digitalne povezivosti Razvoj održive, pametne i 

sigurne mobilnosti

Jačanje zdravstvenog sustava, 

promicanje socijalnog
uključivanja, obrazovanja i 

cjeloživotnog učenja

Prioritet 2

Prioritet 3

Prioritet 4

Prioritet 5

Prioritet 6

Prioritet 1



Prioritet 1. Jačanje gospodarstva ulaganjem u istraživanje i 
inovacije, podupiranjem poslovne konkurentnosti, digitalizacije i 
razvojem vještina za pametnu specijalizaciju 

1,197 mlrd
eura

» Podrška istraživačko-razvojnim projektima

» Podrška MSP i novoosnovanim I&R poduzećima

» Nadogradnja digitalnih javnih usluga

» Jačanje rasta konkurentnosti MSP, jačanje izvoznih 
potencijala

» Poticanje poduzetničke kulture mladih, razvoj vještina 
za S3



» Nastavak ulaganja u izgradnju 
širokopojasnih agregacijskih mreža 

• (bijela i siva područja)

51,75 mln

eura

Prioritet 2. Jačanje digitalne povezivosti



2,081 mlrd
eura

» Energetska učinkovitost

» Kružno gospodarstvo

» Obnovljivi izvori energije

» Pametne energetske mreže

» Razvoj vodikove ekonomije

» Smanjenje rizika od katastrofa i klimatskih promjena

» Javna vodoopskrba

» Pročišćavanje otpadnih voda

» Zaštita i očuvanje prirode i bioraznolikosti 

Prioritet 3. Promicanje energetske učinkovitosti i obnovljivih 
izvora energije, prilagodbe na klimatske promjene, 
sprječavanje rizika, zaštita okoliša i održivosti resursa



213,37 mln
eura

» Čisti i ekološki vozni park

» Infrastruktura za električna vozila

» Uklanjanje uskih grla

» Biciklističke staze

» Digitalizacija gradskih i prigradskih sustava javnog 
prijevoza

» Razvoj infrastrukture na alternativna goriva 
(punionice)

Prioritet 4. Razvoj održive intermodalne urbane mobilnosti, kao 
dio prijelaza na niskougljično gospodarstvo 



1,01 mlrd
eura

» TEN-T ceste i željeznica

» Multimodalni terminali i logistički
centri

Prioritet 5. Razvoj održive, pametne i sigurne mobilnosti 



» Studentski domovi za 
tercijarno obrazovanje

» Ulaganja u rani i predškolski odgoj i 
obrazovanje

» Uspostava i razvoj infrastrukture 
centra za jačanje kapaciteta odgojno-
obrazovnih radnika

» Javna turistička infrastruktura 
osobito zdravstvenog i sportskog 
turizma

» Socijalne ustanove s novim/ 
moderniziranim kapacitetima

» Javna kulturna infrastruktura

» Veteranski centri

» Jačanje primarne zdravstvene 
zaštite i specijalističko konzilijarne 
zdravstvene zaštite, HEMS, 
telemedicina, mobilni timovi

648,4 mln
eura

Prioritet 6. Jačanje zdravstvenog sustava, promicanje socijalnog 
uključivanja, obrazovanja i cjeloživotnog učenja 

» Modernizacija osnovnih škola za 
uvođenje modela cjelodnevne škole



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
2. Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti

▪ Članak 16. Uredba (EU) 2021/1060

▪ Svaka država članica uspostavlja okvir uspješnosti kako bi se omogućilo praćenje i 
evaluaciju uspješnosti programa te izvješćivanje o njoj tijekom provedbe 
programa te kako bi se doprinijelo mjerenju ukupne uspješnosti fondova. 

▪ Sastoji se od: 

(a) pokazatelja ostvarenja i pokazatelja rezultata povezanih sa specifičnim 
ciljevima utvrđenima u uredbama za pojedine fondove odabranih za program; 

(b) ključnih etapa koje se za pokazatelje ostvarenja trebaju ostvariti do kraja 
2024.; i 

(c) ciljnih vrijednosti koje se za pokazatelje ostvarenja i pokazatelje rezultata 
trebaju ostvariti do kraja 2029. 

▪ Ključne etape i ciljne vrijednosti
▪ utvrđuju se u odnosu na svaki specifični cilj u okviru programa, osim tehničke pomoći 
▪ U razdoblju 2021.-2027. svi pokazatelji navedeni u programima čine njihov okvir uspješnosti



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
2. Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti

▪ Financijsko razdoblje 2021.-2027. → izvještavanje EK o ostvarenju
pokazatelja odvija se Prijenosom podataka kroz elektronički sustav za
razmjenu podataka EK → SFC 2021

▪ Prijenos podataka zamjenjuje Godišnja izvješća o provedbi (GIP)

▪UZO predviđa izvještavanje dva puta godišnje (31.1. i 31.7. svake
godine)

▪DČ izvještava EK o ostvarenim doprinosima za sve zajedničke
pokazatelje ostvarenja i rezultata i odabrane specifične pokazatelje
ostvarenja i rezultata



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
2. Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

UPRAVLJAČKO TIJELO (UT)

▪ Odgovornost za provedbu programa

➢ Uspostavlja sustav za program (odlučuje o tijelima koja ulaze u sustav, njihovim funkcijama i odgovornostima, priprema okvir za
njihovo postupanje)

➢ Obavlja provjere i unapređuje sustav (provjerava kako tijela/sustav funkcionira, jesu li potrebna određena unaprjeđenja i donosi
mjere za unaprjeđenja)

➢ Razmjenjuje informacije o provedbi s EK i revizijskim tijelima

➢ Sudjeluje u radu odbora za praćenje programa

▪ Dodjela bespovratnih sredstava

➢ Pripremu poziva na dodjelu bespovratnih i provedbu postupka dodjele bespovratnih sredstava (odabir projekata za financiranje) UT
delegira posredničkim tijelima ili provodi samostalno, ovisno o specifičnom cilju

▪ Provjera provedbe projekata

➢ Provjere nabava koje priprema i provodi korisnik i provjere izvršenja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava (potvrđivanje
ispravnosti i zakonitosti troškova koji nastaju u okviru provedbe projekta) UT delegira posredničkim tijelima

▪ Podnošenje EK zahtjeva za plaćanje uz jamstvo ispravnosti i zakonitosti prijavljenih troškova

▪ Provedba vrednovanja u okviru programa

▪ Provedba financijskih instrumenata



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

POSREDNIČKO TIJELO RAZINE 1 (PT1)

➢ Priprema dokumentaciju poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava

➢ Provodi postupak dodjele bespovratnih sredstava

➢ Donosi odluku o financiranju projekta/projekata

➢ Daje naloge riznici za isplate korisnicima

➢ Sudjeluje u radu odbora za praćenje programa

➢ Izrađuje kriterije za odabir operacija

➢ Priprema nacrta ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava

➢ Surađuje s Posredničkim tijelom razine 2 u praćenju
napretka provedbe operacija

➢ Osigurava povrat nepravilno utrošenih sredstava od
strane korisnika

➢ Provodi komunikacijske aktivnosti iz svoje nadležnosti.

POSREDNIČKO TIJELO RAZINE 2 (PT2)

➢ Obavlja provjere nabave

➢ Sudjeluje u postupku dodjele bespovratnih sredstava

➢ Prati provedbu projekata kroz provjeru ispunjenja
ugovornih obveza te provjeru prihvatljivosti troškova

➢ Komunicira s korisnicima u provedbi projekata

➢ Priprema zahtjev za isplatu bespovratnih sredstava

➢ Priprema podatke za zahtjev za plaćanje koji se šalje
EK

➢ Supotpisnici ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

KOORDINACIJSKO TIJELO (KT)

➢ Surađuje s EK, dostavlja joj informacije te koordinira aktivnosti programskih tijela
➢ Koordinira izradu, izmjene i/ili dopune Sporazuma o partnerstvu i programskih dokumenata u suradnji s nadležnim
upravljačkim tijelima i partnerskim institucijama
➢ Osigurava praćenje uvjeta koji omogućuju provedbu programskih dokumenata te praćenje i vrednovanje uspješnosti
➢ Osigurava rad Međuresorne radne skupine za koordinaciju i praćenje ispunjenosti uvjeta koji omogućavaju provedbu
fondova EU
➢ Osniva jedinstveni Odbor za praćenje, njime predsjedava i sudjeluje u njegovom radu
➢ Organizira i koordinira provedbu komunikacijskih aktivnosti
➢ Osigurava kontinuitet rada i predsjedavanje Nacionalnim koordinacijskim odborom za fondove EU u RH
➢ Koordinira aktivnosti za jačanje kapaciteta institucionalnog okvira za korištenje fondova EU te korisnika i partnera

TIJELO ZA REVIZIJU (TR)

➢ Tijelo za reviziju odgovorno je za provedbu revizija sustava, revizija operacija i revizija računovodstvene dokumentacije kako
bi Komisiji pružilo neovisno jamstvo u pogledu djelotvornog funkcioniranja sustava upravljanja i kontrole te zakonitosti i
pravilnosti rashoda uključenih u računovodstvenu dokumentaciju podnesenu Komisiji

➢ Sudjeluje u aktivnostima koje provodi Upravljačko tijelo u obavljanju koordinativne funkcije, uvažavajući njegovu neovisnost
od Upravljačkog tijela



Predstavljanje Programa Konkurentnost i kohezija 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

TIJELO NADLEŽNO ZA RAČUNOVODSTVENU FUNKCIJU (TRF)

➢ Izrađuje i podnosi i zahtjev za plaćanje EK te sastavlja i podnosi računovodstvenu dokumentaciju i potvrđuje njezinu
potpunost, točnost i ispravnosti

➢ Osim što je nadležno za računovodstvenu funkciju, obavlja i druge dodatne funkcije (sudjeluje u radu odbora za praćenje,
sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT u obavljanju koordinativne funkcije).

SEKTORSKI NADLEŽNA TIJELA (SNT)

➢ SNT - ministarstva koja nisu dio sustava programa

➢ Uključeni su u provedbu programa zbog nacionalnih pravila planiranja i izvršavanja proračuna

➢ Nisu i ne moraju biti posredničko tijelo

➢ Osiguravaju financiranje operacija iz javnih sredstava

➢ Sudjeluju u aktivnostima izrade kriterija za odabir operacija i dokumentacije poziva na dodjelu bespovratnih sredstava

➢ Obavljaju isplate javnih sredstava korisniku bespovratnih sredstava sa svojih proračunskih stavki

➢ Supotpisnik su ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava



PREDSTAVLJANJE INTEGRIRANOG TERITORIJALNOG 
PROGRAMA 2021.-2027. 

1. Pregled ključnih aktivnosti i planiranih ulaganja 



PRIORITETI 
INTEGRIRANOG 

TERITORIJALNOG 
PROGRAMA 
2021.-2027.

1,569 mlrd eura

Industrijska tranzicija

hrvatskih regija

Prioritet 1

Razvoj urbanih područja kao

pokretača regionalnog rasta i 
razvoja njihovih funkcionalnih

područja te razvoj održivih i 

zelenih otoka

Prioritet 3

Jačanje zelenog, čistog, pametnog i

održivog gradskog prometa u okviru
integriranog teritorijalnog ulaganja u 

gradovima

Pravedna tranzicija

Prioritet 2

Prioritet 4



• Podrška inovacijskih klasterima

• Strateška partnerstva za inovacije

• Rast i razvoj start-up-ova i MSP-ova

• Pametne vještine

• Razvoj poslovne infrastrukture

554,76 mln
eura

uključujući Planove industrijske 
tranzicije, ITU, potpomognuta 

područja

Prioritet 1. Industrijska tranzicija hrvatskih regija



» 30 mln eura Prioritet 1*

» 141,6 mln eura Prioritet 2*

» 509,67 mln eura Prioritet 3*

Brownfield

Kulturna baština

Čisti i pametni gradski promet

Inkubatori

Turizam

Energetska učinkovitost - Pilot projekti na razini 
gradskih četvrti  

Zelena infrastruktura 

Višenamjenska infrastruktura

681,27 mln
eura*

*Iznos bez tehničke pomoći

Ulaganje u gradove  u financijskoj perspektivi  2021. – 2027.



22 ITU GRADA

• 4 grada središta urbanih aglomeracija:  

Zagreb, Split, Rijeka i Osijek

• 10 gradova središta većih urbanih područja: 

Zadar, Slavonski Brod, Pula, Karlovac, Sisak, Varaždin, 

Šibenik, Dubrovnik, Bjelovar i Vinkovci

• 8 gradova središta manjih urbanih područja 

koji su sjedišta županija: 

Koprivnica, Vukovar, Čakovec, Požega, Virovitica, 

Krapina, Gospić i Pazin

ITU mehanizam



Revitalizacija javno-društvene infrastrukture

Kulturna baština

Zelena i plava infrastruktura

Nadzor i smanjenje rizika od katastrofa

Prelazak na čistu energiju

Ulaganja u poslovnu infrastrukturu 

*Iznos bez tehničke pomoći

Ulaganje u otoke  u financijskoj perspektivi  2021. – 2027.

150 mln
eura*

Prioritet 3



» Energetska tranzicija

» Ulaganja u ljudski kapital

» Zelena i digitalna ekonomija

» Samo dvije županije prema analizi emisija CO2

» Istarska i Sisačko-moslavačka županija

185,8 mln eura

Prioritet 4. Pravedna tranzicija



Predstavljanje Integriranog teritorijalnog programa 
2021.-2027. 
2. Metodologija za uspostavu okvira uspješnosti



Predstavljanje Integriranog teritorijalnog programa 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole



Predstavljanje Integriranog teritorijalnog programa 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

UPRAVLJAČKO TIJELO (UT)

Uz provedbu aktivnosti kao u PKK, dodatno:

➢ Priprema dokumentaciju poziva na dodjelu bespovratnih sredstava

➢ Provodi postupak dodjele bespovratnih sredstava i sudjeluje u postupku ovisno o opsegu uključenosti tijela zaduženih za odabir
operacija u skladu s odredbama Poziva

➢ Donosi odluku o financiranju projekta/projekata

➢ Priprema ugovor o korištenju bespovratnih sredstava

➢ Daje naloge riznici za isplate korisnicima

KOORDINACIJSKO TIJELO

TIJELO ZA REVIZIJU Obavljaju funkcije kao u okviru PKK

TIJELO ZA RAČUNOVODSTVENU FUNKCIJU

SEKTORSKI NADLEŽNA TIJELA



Predstavljanje Integriranog teritorijalnog programa 
2021.-2027. 
3. Pregled sustava upravljanja i kontrole

POSREDNIČKO TIJELO ZA ODABIR OPERACIJA (PTOO)

➢ Provodi postupak dodjele bespovratnih sredstava (opseg uključenosti utvrđivati će se s o obzirom na provedbene kapacitete)

POSREDNIČKO TIJELO ZA PROVEDBU OPERACIJA (PTPO)

➢ Obavlja provjere nabave

➢ Provodi postupak dodjele bespovratnih sredstava

➢ Prati provedbu projekata kroz provjeru ispunjenja ugovornih obveza te provjeru prihvatljivosti troškova

➢ Komunicira s korisnicima u provedbi projekata

➢ Priprema zahtjev za isplatu bespovratnih sredstava

➢ Priprema podatke za zahtjev za plaćanje koji se šalje EK

➢ supotpisnici ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava



Horizontalne 
teme



Predstavljanje „Ex-ante procjene za financijske 
instrumente PKK 2021.-2027. i ITP 2021.-2027.

▪ 2014.-2020. = Ex-ante utvrđuje tržišne nedostake

▪ 2021.-2027. = Tržišni nedostaci utvrđeni u Programima

▪ Članak 58. stavak 3. Uredbe (EU) 2021/1060:

(a) predloženi iznos programskog doprinosa i procijenjeni učinak poluge

(b) predložene financijske proizvode

(c) predložena ciljna skupina krajnjih primatelja

(d) očekivani doprinos ostvarenju specifičnih ciljeva (pokazatelji)



Predstavljanje „Ex-ante procjene za financijske 
instrumente PKK 2021.-2027. i ITP 2021.-2027.

• Odbor za praćenje razmatra elemente Ex ante procjene sukladno članku 40. stavku 1.(d) Uredbe (EU) 2021/1060

Financijski proizvod

EU Doprinos

EUR

Nacionalno javno 

sufinanciranje 

(Doprinos 

Financijskih 

posrednika)

EUR

Ukupno javno 

financiranje

EUR

Nacionalno privatno 

sufinanciranje

(Doprinos 

Financijskih 

posrednika)

EUR

Financiranje 

dostupno krajnjim 

primateljima

EUR

Doprinos 

krajnjih 

primatelja

EUR

Ukupno 

investicije

EUR

Mali zajmovi 50.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000 0 50.000.000

Jamstva 50.000.000 0 50.000.000 0 250.000.000 37.500.000 287.500.000

Krediti za rast i razvoj 113.198.284 0 113.198.284 101.878.456 215.076.740 30.563.537 245.640.276

Fond rizičnog kapitala 60.000.000 0 60.000.000 20.000.000 80.000.000 0 80.000.000

EE Krediti višestambene zgrade 89.000.000 0 89.000.000 80.100.000 169.100.000 24.030.000 193.130.000

EE Krediti poduzetnici 150.000.000 0 150.000.000 135.000.000 285.000.000 40.500.000 325.500.000

Zajmovi za socijalne usluge 11.000.000 0 11.000.000 0 11.000.000 0 11.000.000

Mali zajmovi za industrijsku tranziciju 30.000.000 0 30.000.000 0 30.000.000 0 30.000.000

Urbani razvojni fond 29.000.000 26.100.000 55.100.000 0 55.100.000 0 55.100.000

UKUPNO 582.198.284 26.100.000 608.298.284 336.978.456 1.145.276.740 132.593.537 1.277.870.276



Kriteriji odabira operacija FI - PKK 2021.-2027. i ITP 
2021.-2027.

▪ Sukladno članku 22. stavku 3. točka (d) podtočci vii. Uredbe (EU) 2021/1060, operacije koje 
se provode putem financijskih instrumenta određene su u usvojenim Programima. 

▪ Od ukupno deset (10) planiranih financijskih instrumenta, PKK definira njih pet (5) kao 
planirane Operacije od strateške važnosti iz članka 22. stavka 3. Uredbe (EU) 2021/1060.

▪ Temeljem članka 59. stavka 3. točaka (a) i (d) Uredbe (EU) 2021/1060, Upravljačko tijelo 
namjerava izravno dodijeliti ugovor za provedbu financijskog instrumenta: 

a) Europskom investicijskom fondu (EIF), 

d) Hrvatskoj banci za obnovu i razvitak (HBOR) i 

d) Hrvatskoj agenciji za investicije, inovacije i malo gospodarstvo (HAMAG-BICRO).

▪ Slijedom navedenog, ne postoji zahtjev za primjenu kriterija odabira kod postupaka 
izravne dodjele.



Kriteriji odabira operacija FI - PKK 2021.-2027. i ITP 
2021.-2027.



RASPRAVA I GLASOVANJE  



Komunikacija, informiranje i vidljivost u 
razdoblju 2021.-2027.

Temeljni dokumenti vezani uz informiranje, komunikaciju i vidljivost:

▪ Uredba (EU) 2021/1060 Europskog parlamenta i Vijeća od 24. lipnja 2021.

▪ Komunikacijsko poglavlje programa PKK 2021. - 2027. i ITP 2021. - 2027.

Opći komunikacijski ciljevi PKK/ITP

1. Osigurati pravovremeno informiranje o mogućnostima i pozivima na dostavu projektnih prijedloga u okviru PKK/ITP

2. Omogućiti vidljivost rezultata financiranja u okviru PKK/ITP

3. Povećati povjerenje javnosti u sustav upravljanja i kontrole EU fondova u RH

Ciljne skupine: opća javnost, mediji, (potencijalni) korisnici, mladi, osjetljive skupine i osobe s invaliditetom, institucije u sustavu

upravljanja i kontrole, Europska komisija i parlament, informacijski centri i mreže



Komunikacija, informiranje i vidljivost u 
razdoblju 2021.-2027.

Komunikacijski alati:

▪ objave na jedinstvenom internetskom portalu o EU fondovima u RH i objave na društvenim mrežama

▪ organizacija informativno-edukativnih događanja

▪ konferencije za medije, medijske kampanje i zakup oglasnog prostora

▪ izrada digitalnih i tiskanih sadržaja i publikacija

▪ provedba edukativnih projekata za mlade

▪ direktna komunikacija s (potencijalnim) korisnicima i odgovori na upite

▪ sastanci nacionalne mreže za komunikaciju, informiranje i transparentnost

Dodatno definirano u komunikacijskom poglavlju programa: budžet, promocija operacija od strateškog značaja,

pokazatelji za praćenje i evaluaciju.



Komunikacija, informiranje i vidljivost u 
razdoblju 2021.-2027.

Nacionalna mreža za komunikaciju, informiranje i transparentnost:

▪ nacionalni koordinator

▪ glavni službenici za komunikaciju za svaki program

▪ Predstavništvo Europske komisije u Hrvatskoj, Ured Europskog parlamenta u Hrvatskoj, informacijski

centri Europe Direct

Mreža za komunikaciju, informiranje i transparentnost PKK 2021.-2027. - uspostavljena

Mreža za komunikaciju, informiranje i transparentnost ITP 2021.-2027. – uspostavljanje

u tijeku



Komunikacija, informiranje i vidljivost u 
razdoblju 2021.-2027.

Pojednostavljenje pravila vidljivosti u odnosu na prethodno razdoblje - EK snažno

preporučuje upotrebu što manjeg broja logotipa na komunikacijskim materijalima

Obvezni elementi vidljivosti:

▪ EU amblem - najvažniji vizualni brend koji se upotrebljava za informiranje o financijskoj

potpori Unije

▪ izjava o (su)financiranju

Centar za preuzimanje vizualnih elemenata: 

https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/logo-download-center_en

https://ec.europa.eu/regional_policy/information-sources/logo-download-center_en


Komunikacija, informiranje i vidljivost u 
razdoblju 2021.-2027.

Korisnici i tijela naznačuju potporu iz fondova na sljedeće načine:

▪ navođenjem na službenoj internetskoj stranici (ako ista postoji) i na stranicama društvenih mreža kratkog opisa

operacije, uključujući ciljeve i rezultate uz isticanje financijske potpore Unije

▪ navođenjem izjave o potpori Unije u dokumentima i komunikacijskim materijalima povezanima s provedbom operacije;

▪ postavljanjem trajnih ploča/panoa uz prikazivanje amblema Unije čim započne fizička provedba operacija koja uključuje

fizička ulaganja ili kupnju opreme (za operacije koje primaju potporu iz EFRR-a i KF-a čiji ukupni troškovi premašuju 500 000

EUR, odnosno za operacije koje primaju potporu iz ESF+, FPT, EFPRA, FAMI, FUS ili BMVI i čiji ukupni troškovi premašuju 100

000 EUR)

▪ za operacije koje nisu obuhvaćene prethodnom točkom - izlaganjem najmanje jednog tiskanog plakata veličine najmanje

A3 ili ekvivalentnog elektroničkog zaslona s informacijama o operaciji, uz isticanje potpore Unije;

▪ za operacije od strateške važnosti i operacije čiji ukupni trošak premašuje 10 000 000 EUR, organizacijom komunikacijskog

događanja ili aktivnosti te pravodobnim uključivanjem EK i upravljačkog tijela



Status ispunjenosti Uvjeta koji 
omogućavaju provedbu (ENC) 



Status ispunjenosti Uvjeta koji 
omogućavaju provedbu (ENC) 

RPS Horizontalni uvjet 1 „Djelotvorni mehanizmi praćenja tržišta javne nabave”

RPS Horizontalni uvjet 2 „Alati i kapacitet za djelotvornu primjenu pravila o državnim 
potporama“

RPS Horizontalni uvjet 3 „Djelotvorna primjena i provedba Povelje o temeljnim 
pravima“

RPS Horizontalni uvjet 4 „Provedba i primjena Konvencije Ujedinjenih naroda o 
pravima osoba s invaliditetom“

RPS Tematski uvjet 1.1 „Dobro upravljanje nacionalnom ili regionalnom strategijom 
pametne specijalizacije“

Ispunjeno
16 od 20 

uvjeta

31
Sastanak s 
Europskom 
komisijom

8
Sjednica 

Međuresorne 
radne skupine

12
Sastanaka 

radnih 
podskupina

11
operativnih 
sastanaka s 
nadležnim 

tijelima

Ukupno

62
sastanka

Ukupno

1001
sudionik



Status ispunjenosti Uvjeta koji 
omogućavaju provedbu (ENC) 

Ispunjeno
16 od 20 

uvjeta



Status ispunjenosti Uvjeta koji 
omogućavaju provedbu (ENC) 

1.1. Dobro upravljanje nacionalnom ili regionalnom strategijom pametne specijalizacije (MZO i 
MGOR)
▪ Uvjet će se ispuniti donošenjem Strategije pametne specijalizacije za razdoblje 

od 2021. do 2029. godine u Q1 2023.

4.3. Strateški okvir politike za sustav obrazovanja i osposobljavanja na svim razinama 
▪ Uvjet će se ispuniti donošenjem Nacionalnog plana razvoja sustava obrazovanja za razdoblje od 

2021. do 2027. godine u Q1 2023.

4.4. Nacionalni strateški okvir politike za socijalnu uključenost i smanjenje siromaštva 
▪ Uvjet će se ispuniti donošenjem Operativnog plana deinstitucionalizacije, prevencije 

institucionalizacije i transformacije pružatelja socijalnih usluga u RH od 2022. do 2027. u Q1 2023.

4.6. Strateški okvir politike za zdravstvo i dugotrajnu skrb
Uvjet će se ispuniti donošenjem :
▪ Operativnog plana cjelovitog razvoja dugotrajne skrbi u Republici Hrvatskoj – Q4 2023
▪ Po potrebi revidirano mapiranje investicijskih potreba u zdravstvu u okviru izrade Operativnog 

plana cjelovitog razvoja dugotrajne skrbi u Republici Hrvatskoj



Plan jačanja kapaciteta za korištenje fondova EU u 
RH u financijskom razdoblju 2021.-2027. 

▪ glavni alat za jačanje kapaciteta institucionalnog okvira

▪ utemeljen u Zakonu o institucionalnom okviru za korištenje fondova EU u

Republici Hrvatskoj (NN, 116/2021)

▪ povezan i sa procesom razvoja Nacionalnog plana razvoja javne uprave 2021.

- 2027. (na odgovarajući način i kroz aktivnu suradnju sa MPU)

▪ sastavni dio procesa razvoja programskih dokumenata

▪ izrađen slijedom brojnih preporuka EK i naučenih lekcija iz provedbe

▪ KT = koordinacija izrade, praćenje provedbe, izvještavanje i vrednovanje Plana



Plan jačanja kapaciteta za korištenje fondova EU u 
RH u financijskom razdoblju 2021.-2027. 

široki spektar dionika → 16 radionica s

više od 200 osoba iz 31 tijela SUK 2014.-2020.

OPKK, OPULJP, PRR, OPPiR, ETS, MUP (KT, UTi,

PTi) i ARPA

1. ANALITIČKA FAZA 

siječanj 2021. – svibanj 2021.

2. DEFINIRANJE CILJEVA, AKTIVNOSTI I MJERA 

svibanj – studeni 2021.

3. PRIORITIZACIJA I HARMONIZACIJA MJERA 

prosinac 2021. – ožujak 2022.

4. USPOSTAVA MEHANIZMA KOORDINACIJA, PROVEDBE, 
PRAĆENJA, IZVJEŠTAVANJA I VREDNOVANJA 

ožujak– travanj 2022.

5. AŽURIRANJE I UPUĆIVANJE U EK 
travanj – listopad 2022.



Plan jačanja kapaciteta za korištenje fondova EU u 
RH u financijskom razdoblju 2014.-2020. 

▪ Plan je podijeljen na tri područja:

Strateško 
planiranje, 
provedba i 

koordinacija

Korisnici i 
dionici

Ljudi i 
organizacija

PRIORITIZRANE 
MJERE I 

AKTIVNOSTI

POKAZATELJI I 
IZVORI 

FINANCIRANJA

OJAČANI KAPACITETI ZA KORIŠTENJE 
FONDOVA EU NA SVIM RAZINAMA

REDOVITA PROCJENA I AŽURIRANJE PLANA 
TIJEKOM PROVEDBE – ‘živi dokument’



PODRUČJE LJUDI I ORGANIZACIJA

▪ jačanje suradnje KT/UT-ova sa središnjim tijelom 
nadležnim za upravljanje ljudskim potencijalima

Privlačenje i 
zapošljavanje pravih 

kandidata

▪ unaprjeđenje i daljnji razvoj programa izobrazbi 
(stručne kompetencije, osobne kompetencije, 
rukovoditeljske kompetencije; program uvođenja u 
posao)

▪ analiza potreba i mogućnosti za razvoj novih 
programa izobrazbe i jačanja kapaciteta

▪ uspostava mreže koordinatora za kapacitete 
(HR/edukacije)

Strateški pristup učenju 
i razvoju i unaprjeđenje 

mehanizama 
upravljanja znanjem i 
dijeljenja informacija 



PODRUČJE KORISNICI I DIONICI

▪ Identificiranje izazova u provedbi i mogućih 
rješenja

▪ Jačanje kapaciteta korisnika, regionalnih 
koordinatora

▪ Standardizacija i pojednostavljenje

Učinkovito 
izgraditi 

kapacitet 
korisnika

▪ Analiza potreba potencijalnih dionika

▪ Osnivanje OzP-a sa širim krugom dionika i partnera

▪ Provedba javnog savjetovanja sa zainteresiranom 
javnošću prije objave poziva/natječaja

▪ Informiranje dionika 

Aktivna 
suradnja sa 

širokom bazom 
vanjskih dionika



PODRUČJE STRATEŠKO PLANIRANJE, PROVEDBA I 
KOORDINACIJA

▪ Jačanje kapaciteta za programiranje

▪ Kontinuirani razvoj i poboljšanje uspostavljenog 
okvira nacionalnog i regionalnog SPUR-a uz 
osiguravanje poveznice sa procesom programiranja, 
s nacionalnim i regionalnim strateškim 
dokumentima

▪ Priprema za programiranje i provedbu FPT-a

Osiguran strateški 
pristup 

programiranju i 
određivanju 

prioriteta 

▪ Osiguravanje kontinuiteta koordinacije svih programa 
od programiranja do zatvaranja programa, poput: 

▪ sjednice / radni sastanci, 

▪ platforme za razmjenu znanja i iskustva / 
ujednačavanje i standardizaciju pristupa i pravila,

▪ koordinacije procesa

Osigurana 
koordinacija za 

izradu i provedbu 
programa na svim 

razinama



PODRUČJE STRATEŠKO PLANIRANJE, PROVEDBA I 
KOORDINACIJA

▪ Tehnički kapaciteti SUK-a za pripremu i provedbu projekata

▪ Zaliha visoko pripremljenih  projekata za provedbu Programa

▪ Praćenje tijeka pripreme projekata u okviru mreže planiranih 
projekata

▪ Osiguranje primjene horizontalnih načela u programima i pozivima 
za dodjelu bespovratnih sredstava

▪ Edukacija, razmjena iskustava i dobrih praksi u pripremi i provedbi 
inovativnih projekata

▪ Upravljanje rizicima

Osigurano 
strateško 

usmjerenje 
provedbe u svrhu 

optimalne 
iskoristivosti 

dostupnih 
sredstava

▪ Osiguravanje  institucionalnog i strateškog okvira za provedbu 
vrednovanja

▪ Osiguravanje sustava za razmjenu informacija u okviru sustava 
upravljanja i kontrole (eKohezija)

Daljnji razvoj 
sustava praćenja i 

vrednovanja 
provedbe sa 

svrhom 
donošenja odluka 

utemeljenih na 
dokazima



Ostalo 

o Mogućnost dodatnih sastanaka za članove OzP-a kako bi se članovima

osigurale relevantne informacije o programskim dokumentima i

institucionalnom okviru za korištenje fondova EU u RH

o Teme od interesa → na samoj sjednici ili tjedan dana nakon održavanja

sjednice



Zahvaljujemo na pažnji!

TEHNIČKO TAJNIŠTVO OZP PKK I ITP 2021.-2027.

tehnicko.tajnistvo@mrrfeu.hr

mailto:tehnicko.tajnistvo@mrrfeu.hr
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